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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupi caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii

Nr. Elemente Nume si prenume Functia Data Semnétura
privind
operatiunea
11 prof. Manciu Silvia co[?)rr?jfgrigtror
Elaborat Malina .
proiecte
Erasmus
1.2 - L Responsabil
Verificat Prof. Giani Darie CEAC
1.3 Avizat Prof. Hun_Jan Veronica director
Mihaela
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii
Editia / revizia Componenta Modalitatea de Data de la care s¢ :‘ll.mca
Nr. | . s s oo L prevederile editiei /
in cadrul editiei revizuita revizuire e e e e .
crt. revizuirii editiei
1. 2. 3. 4.
2.1. Editia I - -
3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din
cadrul editiei procedurii
Nr. | Scopul Exe | Compartiment | Functia Nume si Data | Semnitura
difuzarii mple prenume primirii
Nr.
3.1 Informare/ 1 Proiecte coordonator | Manciu
Aplicare educationale Silvia Malina
3.2 Huiban
Avizat 2 Conducere director Veronica
Mihaela
3.3 | Avizat 2 CEAC responsabil | Darie Giani
3.5. . Liceul .
Aplicare 2 U n|:[a:[eaAde Teoretic M !Echlpa de
invatamant . implementare
’ Eminescu
3.7. Tnregistrare | 1 Dosar comisie | coordonator I\/_Ian_(:|u .
Silvia Malina

4. Scopul procedurii:

4.1. Crearea unui instrument prin care sia se reglementeze modalitatile de selectie a
personalului didactic si a elevilor de la Liceul Teoretic Mihai Eminescu, Barlad, in
cadrul proiectului Erasmus+. Persoanele selectate vor participa la mobilitati de grup, job-
shadowing si cursuri de formare in cadrul proiectului Erasmus+ Proiect: Inclusion,
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4.2.

4.3.

44.

Sustainability, Healthy lifestyle in a Digital Era, nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-
000212518, , derulat in perioada 1 iunie 2024 — 31 august 2025: 15 participanti-elevi (si
5 elevi -rezervd) care vor participa la activitati de mobilitati de grup a elevilor pentru 5
zile, 2 profesori nsotitori, 2 profesori la job-shadowing si 2 profesori la cursuri de
formare.

Cunoasterea activitatilor si 1inregistrarea documentelor care vizeaza mobilitatile
internationale ale cadrelor didactice si ale elevilor din unitatile de invatamant
preuniversitar din Liceul Teoretic Mihai Eminescu, Barlad;

Monitorizarea realizarii obiectivelor mobilitatilor internationale ale cadrelor didactice si
ale elevilor;

Valorizarea experientelor si rezultatelor obtinute in urma participarii cadrelor didactice
si elevilor Tn mobilitati;

Domeniul de aplicare:

5.1.

5.2.

Procedura se aplica cadrelor didactice si elevilor care participa la mobilitati in cadrul
proiectului Erasmus+ Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle in a Digital Era, nr.
2024-1-RO01-KA121-SCH-000212518.

Procedura se aplica pentru realizarea in conditii unitare la nivelul liceului, a mobilitatilor
cadrelor didactice/personalului de conducere, indrumare si control si ale elevilor din
institutiile de invatamant implicate in proiecte de cooperare europeana si internationala,
reprezentand actiunile care urmeaza a fi efectuate pentru deplasarea internationala;

Documente de referinta

AN

Regulamentul- cadru de Organizare si Functionare al Inspectoratelor Scolare
Regulamentul Intern al Inspectoratului Scolar Judetean Vaslui

Regulamentul (UE) 2021/817 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 mai
2021 de instituire a Erasmus +: Programul Uniunii pentru educatie, formare, tineret si
sport si de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 1288/2013

Legea Educatiei Nationale Nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;
Metodologia privind formarea continud a personalului din Tnvatdmant preuniversitar
aprobata prin OMECTS nr. 5561/7.10.2011;

Legea nr. 198/2023 Legea invatamantului preuniversitar, art.131, art. 248 (2)

Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
Regulamentul de Organizare si Functionare a Inspectoratelor Scolare Judetene aprobat
prin OMECTS Nr. 5530 / 05.10.2011 cu modificarile si completarile ulterioare si
OMECS nr. 3400/2015;

Ordinul nr. 6072/2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul
sistemului national de Tnvatamant preuniversitar si superior, art 1(3)

Ordin nr. 5795 din 16 decembrie 2021 pentru stabilirea cadrului de implementare n
invatdmantul preuniversitar a programelor Erasmus+ si Corpul European de Solidaritate
Legea nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii in educatie,
aprobata cu modificari si completari ulterioare

Ghidul Comisiei Europene privind programul Erasmus+ 2021-2027;



v

AN

Regulamentul Uniunii Europene Nr.1288/2013 al Parlamentului si Consiliului European
privind derularea programului Erasmus+;

Memorandumul Guvernului numarul 10988/09.12.2013 prin care Ministerul Educatiei
Nationale este desemnat Autoritate Nationald pentru programul Uniunii Europene in
domeniul educatiei, formdrii profesionale, tineretului si sportului Erasmus+ si
ANPCDEFP desemnata agentie nationala pentru programul Erasmus+;

Programul ,,Erasmus+”, Apelul de propuneri si ghidul candidatului specifice fiecarui an;
Apelul si ghidul candidatului specifice fiecarui tip de program educational dupa caz;
Decizia nr. 1720/2006/CE a Parlamentului European si a Consiliului European din 15
noiembrie 2016 privind instituirea unui program de actiune in domeniul invatarii pe tot
parcursul vietii si Strategia Nationala de Invitare pe tot Parcursul Vietii 2015-2020;
Ordin privind aprobarea Metodologiei de utilizare a instrumentelor Europass si
Youthpass nr.1804/03.07.2012, Metodologia de utilizare a Europass si Youthpass;

HG nr. 518 din 10.07.1995 privind unele drepturi si obligatii ale personalului roman
privind indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

Strategia UNESCO 2022-2029 privind transformarea TVET (Technical and Vocational
Education and Training)

OUG nr. 75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

Contractul de finantare incheiat intre beneficiarul grantului st ANPCDEFP

OMENCS nr. 3637/12.04.2016 pentru modificarea anexei OMEN nr. 3060/2014 pentru
aprobarea conditiilor de organizare a taberelor, excursiilor, expeditiilor si a altor activitati
de timp liber in invatamantul preuniversitar;

OMEN 3347/25.04.2014 pentru stabilirea cadrului de implementare in invatamantul
preuniversitar a programului Erasmus+;

OMECTS nr. 3223/2012 privind metodologia de recunoastere a perioadelor de studii
efectuate in strainatate;

Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);
Recomandarile Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei
si Formarii Profesionale(inclusiv Adresa nr. 4269/27.11.2020, privind derularea
mobilitatilor pe perioada starii de alerta).

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati
7.1. Definitii
Nr. | Termenul Definitia si /sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
1 Proiect Set coerent de activitati care sunt organizate cu scopul de a realiza
obiective si rezultate bine definite
2 Beneficiar Persoana care a depus un proiect in calitate de solicitant devine

beneficiar al unui grant in cazul in care proiectul a fost selectat.
Beneficiarul semneaza un acord de grant cu Agentia Nationald sau
Agentia Executiva care a selectat proiectul. In cazul in care cererea
a fost formulata in numele altor organizatii participante, partenerii
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pot deveni co-beneficiari ai grantului

Coordonator/organizatie
coordonatoare

Organizatie participantd care solicitd acordarea unui grant
Erasmus+ in numele unui consortiu de organizatii partenere

Solicitant

Organizatie participantd sau grup informal care transmite o cerere
de finantare. Solicitantii pot depune cererea individual sau in
numele altor organizatii implicate in proiect, situatie in care
solicitantul este denumit, de asemenea, coordonator

Parteneriat

Acord incheiat intre un grup de organizatii participante din diferite
tari participante la program pentru a desfasura activitdti comune in
domeniile educatiei, formarii, tineretului si sportului sau pentru a
institui o retea formald sau informala intr-un domeniu relevant,
cum ar fi proiecte comune de invatare pentru elevii si profesorii lor,
sub forma de schimburi de elevi si mobilitate individuala pe termen
lung, programele intensive de invdtdmant superior si cooperarea
intre autoritatile locale si regionale pentru promovarea cooperarii
inter-regionale, inclusiv transfrontaliere; acordul poate fi extins la
institutii si/sau organizatii din tarile partenere, cu scopul de a
consolida calitatea parteneriatului

Partener/organizatie
partenera

Organizatie participantd/implicatd in proiect, dar care nu isi asuma
rolul de solicitant

Activitate

Set de sarcini desfasurate ca parte a unui proiect. (activitatea poate
fi de mobilitate, de cooperare, etc)

Acord de
mobilitate/invatare

Acord intre organizatia de trimitere si organizatia gazda, precum si
intre persoanele participante, care defineste obiectivele si
continutul perioadei de mobilitate pentru a asigura relevanta si
calitatea acesteia. Acordul poate fi utilizat drept bazd pentru
recunoasterea perioadei petrecute in straindtate de catre organizatia
gazda

Mobilitate n scop
educational

Deplasarea fizica in alta tard decét tara de resedintd, in vederea
efectuarii studiilor, a formarii sau a invatarii non-formale sau
informale. Mobilitatea poate fi sub forma de stagii, ucenicie,
schimburi de tineri, voluntariat, predare sau participare la o
activitate de dezvoltare profesionala si poate include activitdti de
trimitere, de primire sau de monitorizare

10

Transnational

Orice actiune care implicd cel putin doud tari participante la
program (exceptie unele indicatii contrare)

11

Job shadowing —
observarea directd la locul
de munca (experientd
practica de Invatare)

Scurtd sedere la o organizatie partenerd din alta tara, cu scopul de a
beneficia de formare, urmarind practicienii in activitatea lor zilnica
in cadrul organizatiei gazda, de a face schimb de bune practici, de a
dobandi abilitati si cunostinte si/ sau de a construi parteneriate pe
termen lung, prin metoda observatiei participative

12

Organizatie de trimitere

Tn unele actiuni Erasmus+ (in special in actiunile de mobilitate)
organizatia de trimitere este o organizatie participanta care trimite
unul sau mai multi participanti la o activitate din cadrul unui
proiect Erasmus+

13

Organizatie gazda

Tn unele actiuni Erasmus+ (in special in actiunile de mobilitate)
organizatia gazda este o organizatie participanta care primeste unul
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sau mai multi participanti si organizeazd una sau mai multe
activitati ale unui proiect Erasmus+

14

Organizatie participanta

Orice organizatie sau grup informal de tineri implicati in punerea in
aplicare a unui proiect Erasmus+. In functie de rolul pe care il detin
in cadrul proiectului, organizatiile participante pot fi solicitanti sau
parteneri (definiti co-solicitanti, daca sunt identificati la momentul
depunerii cererii de grant).

15

Participanti

Persoanele implicate Tn totalitate intr-un proiect sunt considerate
participanti. In unele cazuri, primesc o parte din valoarea grantului,
destinata sa acopere valoarea costurilor de participare (de transport
si de sedere). In cazul unor actiuni (de parteneriate, de exemplu) se
impune o distinctie intre participantii directi si alte persoane
implicate in mod indirect in proiect de exemplu, grup tinta).

16

Procedura operationala/de
sistem

Prezentarea n scris a pasilor care trebuie urmati, a metodelor de
lucru stabilite si a regulilor de aplicat necesare indeplinirii
atributiilor si  sarcinilor, avdnd 1n vedere asumarea
responsabilitatilor

17

Activitate procedurabila

Totalitatea atributiilor de o anumita natura care determina procese
cu un grad de complexitate si omogenitate ridicat, pentru care se
pot stabili reguli si modalitdti de lucru, general valabile, in vederea
indeplinirii, in conditii de regularitate, eficacitate, economicitate si
eficientd, a obiectivelor compartimentului / entitétii publice

18

Editia  unei
operationale

proceduri

Forma initiald sau actualizatd, dupa caz, a unei proceduri
operationale, care este aprobata si difuzata

19

Revizia Tn cadrul unei

editii

Actiune de modificare, addugare sau suprimare (sau altele
asemenea), dupa caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei
editii a procedurii operationale, actiuni care au fost aprobate si
difuzate

20

Control intern managerial

Ansamblul formelor de control exercitate la nivelul entitatii
publice, inclusiv auditul intern, stabilite de conducere in
concordantd cu obiectivele acesteia si cu reglementdrile legale, 1n
vederea asigurarii administrarii  fondurilor in mod economic,
eficient si eficace. Acesta include, de asemenea, structurile
organizatorice, metodele si procedurile

21

Caz de fortd majora

»~fortd majord”: orice situatie sau eveniment imprevizibil si
exceptional, independent de vointa partilor, care impiedica
indeplinirea de catre oricare dintre parti a obligatiilor care le revin
in temeiul acordului, care nu poate fi atribuit erorii sau neglijentei
din partea acestora sau din partea subcontractantilor, a entitatilor
afiliate sau a tertilor care beneficiaza de sprijin financiar si care se
dovedeste a fi inevitabil, in pofida eforturilor depuse. Nu pot fi
invocate ca fortd majord urmdtoarele: conflictele de munca,
grevele, dificultdtile financiare sau orice neprestare a unui serviciu,
defect al echipamentului sau al materialului ori intarziere n
punerea la dispozitie a acestora, cu exceptia cazului In care acestea
sunt consecinta directd a unui caz relevant de fortd majora




7.2. Abrevieri

Nr. | Abrevierea Termenul abreviat

1. PO Procedura operationala

2. ME Ministerul Educatiei

3. CA Consiliu de Administratie

4. uipP Unitate de invatdimant preuniversitar

5. Arh. Arhivare

6. E Elaborare

7. V. Verificare

8. A. Aprobare

9. Av. Avizare

10. | Ap. Aplicare

11. | ANPCDEFP Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul
Educatiei si Formarii Profesionale

12. |LTME Liceul Teoretic Mihai Eminescu

8. Obiectivele prevazute in acreditare sunt:

Obiectiv 1: Dezvoltarea competenselor de utilizare a instrumentelor TIC pentru un
numar de 35 profesori prin participarea la mobilitati in vederea eficientizarii procesului didactic
timp de 5 ani

Obiectiv 2: Dezvoltarea abilitatilor de relationare, acceptare si respect ale diversitatii la
15 elevi prin participarea anuala la schimburi de experienta in vederea cresterii gradului de
incluziune timp de 5 ani

Obiectiv 3: Formarea unor atitudini, abilitati si cunostinte sustenabile la 25 elevi/anual
in vederea dezvoltarii durabile si a unui mediu de viata sanatos timp de 5 ani

Pentru ca activitdtile sa se desfasoare astfel incat si se Indeplineascd obiectivele
proiectului, sd se atingd rezultatele/impactul estimat descrise, toti participantii si echipa de
proiect vor colabora si vor actiona din perspectiva indeplinirii responsabilititilor prevazute in
formularul de acreditare, cererea de finantare, indeplinirii standardelor de calitate Erasmus+.

9. Standardele de calitate Erasmus - principii de baza

Incluziune si diversitate: organizatiile beneficiare trebuie sd respecte principiile
incluziunii si diversitatii in toate aspectele activitatilor lor. Organizatiile beneficiare trebuie sa
asigure conditii echitabile si egale pentru toti participantii.

Durabilitatea si responsabilitatea mediului: organizatiile beneficiare trebuie sa
promoveze un comportament responsabil si durabil din punct de vedere ecologic in randul
participantilor lor. Organizatiile beneficiare ar trebui sa utilizeze la maximum finantarea oferita
de Program pentru a sprijini mijloacele de calatorie durabile.

Educatie digitala — inclusiv cooperarea virtuala, mobilitatea virtuald si mobilitatea
mixta: beneficiarul; organizatiile ar trebui sd utilizeze instrumente digitale si metode de Invétare
pentru a-si completa activitatile de mobilitate fizicd si pentru a imbunatati cooperarea cu
organizatiile partenere.




Participarea activi in reteaua organizatiilor Erasmus: unul dintre obiectivele
programului este de a sprijini dezvoltarea Spatiului european al educatiei. Organizatiile
beneficiare ar trebui s incerce sd devind membri activi ai retelei Erasmus, de exemplu, gazduind
participanti din alte tari sau participand la schimburi de bune practici si alte activitati de contact
organizate de agentiile nationale sau alte organizatii.

10. Bun management al activititilor de mobilitate

Integrarea rezultatelor activitatilor de mobilitate in organizatie: participantii trebuie
sa integreze rezultatele activititilor de mobilitate implementate (de exemplu, cunostintele
dobandite de personal in dezvoltarea profesionald) in activitatea organizatiei, pentru a beneficia
organizatia in ansamblu, personalul acesteia si cursantii.

11. Activitati specifice anului I gestionate de LTME Barlad- acestea vor fi adaptate conform
legislatiei in vigoare si reglementarilor ANPCDEFP:

e LTME — Coordoneaza selectia celor 15 participanti — elevii care vor participa la activitati de
mobilitati de grup a elevilor.

e LTME — Coordoneaza selectia celor 6 participanti — cadrele didactice care vor participa la
activitati de mobilitati (2 profesori insotitori, 2 profesori in job-shadowing si 2 profesori la
cursuri de formare)

e LTME — Coordoneaza pregatirea elevilor si cadrelor didactice participanti la mobilitate.

e LTME — Coordoneazd si monitorizeazd realizarea activitatilor specifice prevazute in
formularul de aplicatie.

12. Descrierea procedurii operationale

12.1. Generalitati

Prezenta procedura reglementeaza activitatea de avizare a mobilitatilor organizate in cadrul
programelor, respectiv proiectelor educationale;

12.2. Documente utilizate -

Documentele utilizate sunt toate documentele ce deriva din prezenta PO.

12.3. Resurse necesare

Resurse materiale: legislatia specifica, materiale informative, alte documente.

Resurse umane: cadre didactice si elevi ai Liceul Teoretic Mihai Eminescu..

Resurse financiare: contract de finatare prin Erasmus+

13. Organizarea si desfisurarea procesului de selectie

13.1. Selectia participantilor la mobilitati se realizeaza prin concurs de dosare, in conformitate cu
Contractul nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000212518 si a aplicatiei de acreditare aprobata cu nr.
2023-1-R0O01-KA120-SCH-000190999, precum si in conformitate cu prevederile prezentei
proceduri.

13.2. Procesul de selectie presupune lansarea unui apel de selectie pentru fiecare mobilitate si se
va desfasura in conformitate cu calendarul stabilit.



13.3. Etapele procesului de selectie

a) Constituirea echipei de selectie a participantilor la mobilitati;

b) Lansarea anuntului de selectie a grupului tinta in cadrul liceulut;

¢) Depunerea dosarelor de candidatura de catre elevi si profesori la secretariatul institutiei cu
numar de Inregistrare;

d) Evaluarea dosarelor depuse de catre membrii comisiei de selectie, pe baza grilei de evaluare;
In cazul punctajelor egale, departajarea se va face pe baza punctajelor obtinute la criteriul
Implicarea in proiecte/ activitati extrascolare;

e) Anuntarea si afisarea rezultatelor selectiei participantilor in unititile de invatamant din
consortiu;

f) Transmiterea rezultatelor finale echipei de management si implementare a liceului.

13.4. Membrii comisiei de selectie vor respecta urmatoarele reguli:
» responsabilitate si obiectivitate n evaluarea candidatilor in conformitate cu criteriile de
selectie stabilite;
» transparenta procesului de selectie;
» asigurarea unui tratament egal si evitarea discriminarii;
» pastrarea confidentialitatii pe toata durata evaluarii;
» respectarea termenelor stabilite in calendarul de selectie.

13.5. In selectarea participantilor se vor lua in considerare criteriile de selectie mentionate

13.5.1Grup tintd — ELEVI

Conditii de selectie grup tinta - elevi

v" Nota 10 la purtare in ultimul an scolar si rezultate scolare peste 8 /media de admitere
peste 7 ;

Elevi de 15-16 ani;

Posibilitatea de a gazdui un elev din scoala partenera;

Interes legat de tematica proiectului si deschidere in vederea comunicdrii si stabilirii
relatiilor de prietenie cu tineri din tari europene;

Disponibilitatea de a lucra suplimentar in vederea participarii la activitatile locale din
cadrul proiectului ;

Motivatia de a participa la un proiect european;

Implicare in activitatile derulate la nivelul scolii (activitati extrascolare) ;

Competente digitale minime (calculator, internet, realizare materiale PPT etc);
Competente de limba engleza (nivel B1, certificatele si diplomele de la concursuri sunt
luate in considerare);

Competente de comunicare, munca in echipa, time-management ;
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Dosarul de candidaturi al elevilor va cuprinde urmitoarele documente :
Cerere tip de inscriere;

Copie xerox dupa certificatul de nastere/cartea de identitate ;

Recomandarea profesorului diriginte;

Scrisoare de motivatie (exprimarea si motivarea dorintei de participare la proiect);
Portofoliu de activitati scolare si extrascolare la care a participat elevul;

TAWNE e



Acte care sa dovedeascd apartenenta la un grup vulnerabil (elevi orfani, familie
monoparentala, familie cu venituri mici, elevi din mediul rural) daca este cazul;

7. Acordul scris al parintilor/ sustinatorilor legali (model tip);

8. Acord privind protectia datelor personale; (tip).

e Grilade punctaj

1. Media la purtare 10 - 10p

2. Rezultate scolare peste 8 /media de admitere peste 7 — 10p

3. Competente lingvistice 20 p

4. Competente TIC 20 p (evaluare proiect cultural in engleza — TIC — la portofoliu)
5. Portofoliu 10 p

6. Interviu30p

e Procesul de selectie al elevilor se va derula conform calendarului

20 septembrie 2024 anuntarea si afisarea criteriilor de selectie la

avizier si pe site-ul liceului la rubrica
Proiecte/Proiect Erasmus/2024-2025;

23 septembrie-27 septembrie (ora 12) 2024 | depunerea dosarclor de candidatura la

secretariat

30 septembrie-1 octombrie 2024 evaluarea dosarelor de candidaturd si
portofoliul

2 octombrie 2024 evaluare scrisa limba engleza

3-4 octombrie 2024 interviu limba engleza

7-8 octombrie 2024 interviu selectie

10 octombrie 2024 afisarea rezultatelor (ora 10) si depunerea

contestatiilor (interval orar 10- 13)

11 octombrie 2024 solutionarea  contestatiilor  si  afisarea

rezultatelor finale

Responsabilitati elevi

a) Responsabilitati elevi premobilitate:

- elevul selectat pentru mobilitate va participa la activitatile de pregatire lingvistica,
culturala si pedagogic, organizat;

- elevul selectat pentru mobilitate va semna impreuna cu parintele contractul individual;

- elevul selectat pentru mobilitate 1si va asigura documentele de calatorie, Impreuna cu
profesorul Insotitor, asigurarea de sdnatate;

- elevul selectat pentru mobilitate va raspunde oricdrei solicitdri de oferire de feedback,
monitorizare si evaluare;

- va raspunde solicitarilor legate de actualizarea proiectului pe platforma Erasmus+.

b) Responsabilitati in timpul mobilititii ale elevului:

- va participa la toate activitatile de proiect, respectand agenda zilnica;

- va repecta intocmai programul stabilit de profesorii insotitori,

- va actualiza pagina de Facebook a proiectului cu cel putin 2 postari relevante
(continuturi /rezultate ale Tnvatarii dobandite in timpul activitatii);
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13.5.2.

- va participa la orice tip de feedback propus de catre organizatia de primire;
- va respecta regulamentul unei deplasari 1n afara tarii in acord cu instruirea realizatd
anterior de catre profesorii Insotitori.

¢) Responsabilitati postmobilitate ale elevului:

- va manifesta disponibilitate de participare la activititi de diseminare a cunostintelor
/abilitatilor dobandite in timpul mobilitatii;

- va asigura un mediu suportiv pentru elevii care urmeaza a pleca in mobilitate in alt flux,
in functie de rolul asumat in echipa;

- va colabora cu alti elevi pentru a elabora materialele ce ulterior vor fi incluse in kit-ul
de educatie in scolile europene;

- va contribui la realizarea elementelor de vizibilatete si diseminare care vor fi ulterior
inmanate coordonatorului pentru a fi incarcate pe site-ul proiectului

- va avea contributii/postari constant pe pagina de Facebook a proiectului;

- va organiza cel putin un woorkshop cu tema educatiei in spatiul European, in clasd/
scoald cu sprijinul profesorilor insotitori

Grup tinta — cadre didactice

Conditii de selectie grup tinta — cadre didactice

a) Cunoaste programul Erasmus+, obiectivele si activitatile propuse 1n proiect;

b) Nu a mai participat la cursuri de formare Tn cadrul programului Erasmus+ Tn ultimii 5
ani scolari;

¢) Sunt cadre didactice titulare, incadrati in institutie cu norma intreaga In perioada
implementarii proiectului;

d) Nevoia sa de formare se regaseste in obiectivele enuntate (O1/ 02/ O3);

e) Are capacitatea de a transpune in practici competentele dobandite ca urmare a
parcurgerii cursurilor de formare in cadrul mobilitatilor;

f) Are abilitati de comunicare in limba engleza;

g) Isi asuma responsabilitatile si obligatiile stabilite in proiect;

h) Are abilitdti de lucru in echipd, este motivat pentru realizarea obiectivelor proiectului,
are abilitati de a forma alte cadre didactice;

1) Are competente de multiplicare si diseminare a rezutatelor din proiect, dovedite cu
activitati sustinute la nivelul institutiei, articole, comunicate etc;

j) Isi va aduce contributia personald cu 20% pani la aprobarea raportului final.

Dosarul de candidatura va cuprinde urmatoarele documente :

a) Opisul dosarului;

b) Cerere de Tnscriere;

c) Copie BI/CI,

d) Adeverintd din care sd reiasd vechimea In muncd si statutul (cadru didactic
titular/detasat/ suplinitor al unitatii scolare, cu contract de munca in scoala respectiva in
anul derularii proiectului);

e) Scrisoare de intentie - argumentarea necesitdtii de formare precum si modalitati de
diseminare propuse;

f) CV Europass;

g) Fisa de evaluare cu punctajul autoevaluarii;
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h) Acord cu privire la sarcinile mobilitatilor din cadrul proiectului;

1) Acord privind utilizarea datelor personale;

j) Acord privind utilizarea imaginilor fotografiate si/sau secventele filmate;
k) Declaratie privind evitarea dublei finantari.

e Evaluarea dosarelor
a) Documentele vor fi numerotate si asezate in dosar in ordinea mentionata in prezenta
procedura.
b) Dosarele care nu contin toate documentele mentionate din prezenta procedurd vor fi
respinse.
) Nu se admit contestatii.
d) Fiecare unitate de invatamant selecteaza 0 persoana de rezerva in afara numarului
prevazut in anuntul de selectie.
e) In termen de 2 zile lucritoare de la finalizarea procesului de selectie, secretarul
comisiei va intocmi un raport cu rezultatele selectiei si va trasmite echipei de
management si implementare a proiectului dosarul cu dovezile selectiei.

Nr. | ETAPA TERMEN

1. | 20 ianuarie 2025 Lansarea apelului de selectie (avizier, site)

2. | 20 -23 ianuarie 2025 Informarea cadrelor didactice

3. | 3-21 februarie 2025 Depunerea dosarelor de candidatura la secretariat
4. | 24-25 februarie 2025 Evaluarea dosarelor

5. | 28 februarie 2025 Anuntarea rezultatelor selectiei (avizier, site)

13.5.3. Obligatiile cadrelor didactice participante/ selectate:

1. Sa participe la activitatile de pregétire lingvistica, pedagogica si culturala care se vor desfasura
in vederea participarii la curs;

2. Sa participe la realizarea tuturor activitdtilor proiectului: activitati demonstrative, portofoliu,
activitati de informare si de promovare a proiectului, intocmirea documentelor justificative, alte
activitati specifice;

3. Sa respecte termenele impuse de membrii echipei de proiect si de catre furnizorul de formare
pentru realizarea tuturor sarcinilor de lucru aferente cursului de formare;

4. Sa participe la cursul de formare, conform prevederilor proiectului;

5. Sa respecte contractul financiar pentru mobilitati de formare ale personalului didactic in cadrul
programului Erasmus+;

5. Sa respecte acordul tiparit de mobilitate si angajamentul de calitate;

6. Sa realizeze documentele solicitate, respectand formatul stabilit in intalnirile de lucru.

13.5.4. Raportarea dupd efectuarea mobilitdtii
Coordonatorul proiectului, membrii comisiei de proiect, cadrul didactic participant la
mobilitate;
Dupa efectuarea mobilitatii se va depune un raport scris ce va cuprinde:
v Prezentarea succintd a activitatilor derulate pe perioada deplasarii, precum si a modului n
care au fost atinse obiectivele stabilite initial;
v Descrierea succinta a rezultatelor obtinute;
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4 Asigurarea validarii/certificarii mobilitatii si recunoasterea experientei profesionale
dobandite de participanti (documentul de validare);

4 Strategia de diseminare a rezultatelor si a bunelor practici;

v Propuneri de valorificare a rezultatelor activitdtilor si de asigurare a sustenabilitatii
proiectului.

13.5.5. Diseminarea experientei si a exemplelor de bune practici

Coordonatorul proiectului, comisia de proiect, cadrul didactic participant la mobilitate,
directorul unitatii de invatamant; Se va efectua conform planului de diseminare propus de fiecare
institutie/cadru didactic;

14. Anexe

Anexa 1: Cerere de Tnscriere elev

Anexa 2: Acordul parintelui / tutorelui legal

Anexa 3: Acord de prelucrare a datelor cu caracter personal

Anexa 4: Proces-verbal selectie elevi

Anexa 5: Cerere inscriere in echipa de mobilitate — Cadre didactice

Anexa 6: Acord privind mobilitatile din proiectul Erasmus +

Anexa 7: Declaratie privind excluderea finantarii multiple

Anexa 8: Fisa de (auto)evaluare

Anexa 9: Acordul privind utilizarea imaginilor fotografiate si/sau secventele filmate

Anexa 10: Prelucrarea datelor personale in cadrul proiectului de mobilitate

Anexa 10: Proces verbal selectie
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oo anpcdefp @ “ Erasmus+

Liceul Teoretic “Mihai Eminescu”
Str. Mihai Eminescu, nr.1, Barlad, Vaslui, cod postal 731199
Tel/Fax 0235308029
E-mail: secretariat@eminescubarlad.ro

PROIECTUL ERASMUS+
Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle in a Digital Era
Nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000212518

Nr. Inregistrare: ......... o,

CERERE DE INSCRIERE ELEV
Subsemnatul/a ,

elev/ia in clasa , in cadrul Liceului Teoretic Mihai Eminescu, Barlad,
domiciliat/a in localitatea , judet
, strada , nr.

, bl. , SC. , et , ap. , telefon

, adresd e-mail , va rog

sa-mi aprobati inscrierea la Concursul de selectie a grupului tintd si de participare in mobilitati

desfasurat in cadrul proiectului ERASMUS+ Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle in a

Digital Era, Nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000212518, derulat in anul scolar 2024-2025.
Precizez ca am luat nota de prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai

sus si sunt de acord cu acestea.

Anexez la prezenta cerere urmatoarele documente :

Cerere de inscriere;

Cerere tip de inscriere;

Copie xerox dupa certificatul de nastere/cartea de identitate ;

Recomandarea profesorului diriginte;

Scrisoare de motivatie (exprimarea si motivarea dorintei de participare la proiect);
Portofoliu de activitati scolare si extragcolare la care a participat elevul;

Acte care sa dovedeascd apartenenta la un grup vulnerabil (elevi orfani, familie
monoparentala, familie cu venituri mici, elevi din mediul rural) daca este cazul;

Acordul scris al parintilor/ sustinatorilor legali (model tip);

Acord privind protectia datelor personale; (tip).

ocoarwnhE

o~

Data Semnatura
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oo anpcdefp @ “ Erasmus+

Liceul Teoretic “Mihai Eminescu”
Str. Mihai Eminescu, nr.1, Barlad, Vaslui, cod postal 731199
Tel/Fax 0235308029
E-mail: secretariat@eminescubarlad.ro
PROIECTUL ERASMUS+
Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle in a Digital Era
Nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000212518

ACORDUL PARINTELUI/ TUTORELUI LEGAL

Subsemnatul/SubSemNata, . .......c.uvviiiitii e
CNP..ooo Cl seria ......... 101 U eliberatde .................. , la
datade ..., ,adresa de domICIIIU ..ottt
localitatea...............ccoevveennn.. judetul..........oooiil telefon........ccooviviiii i,
E-MATLL i in calitate de parinte / tutore al elevului/
S A T ,clasa oo
CNP .ooceciiiviiiie e, adresa de domiCiliu .ovveveiiiiiii
localitatea................ccoveeie JJudetul ..o ,telefon..................... , adresd e-

Precizez ca am luat notd de prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai sus si
sunt de acord cu acestea.

Declar urmatoarele:

- sunt de acord cu participarea fiului meu /fiiceimele ... la
concursul de selectie pentru proiectul ERASMUS+ Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle
in a Digital Era Nr. 2024-1-R0O01-KA121-SCH-000212518;

- imi asum raspunderea cu privire la indeplinirea, de catre fiul meu / fiica mea,
.......................................................... a tuturor obligatiilor ce revin beneficiarilor prin
proiect (participarea la toate activititile de proiect, in cazul in care va fi selectat pentru
participarea in cadrul proiectului in calitate de beneficiar).

Data: Nume si prenume:

Semnatura
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ACORD DE PRELUCRARE A DATELOR CU CARACTER PERSONAL

SUDS M N ATU L SUDSEIMINGLA. ...ttt et ettt ettt et e e eeeeeeeeeeeeeeereeeeerereeeeerereeeeererereeererarereeees

domiciliat/a Tn localitatea.........oovvveeeeeeeeeeeieeieeeiiiiieiieiaan., s ST e ,
nr. ... , bloc....... AP e , judetul....ccieie, , posesor al BI/CI seria......... ,
1] ST , eliberat de ..o la data de...cooooiiriinnnn ,
CNP.ee e , imi exprim acordul cu privire la utilizarea si

prelucrarea datelor mele cu caracter personal rezultate din prezenta declaratie sau din
actele/copiile actelor depuse pentru inscrierea la programul de mobilitate Erasmust actiunea
KA1, din cadrul Proiectului ERASMUS+ Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle in a
Digital Era Nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000212518

inteleg cd prelucrarea datelor personale se va realiza cu respectarea prevederilor
Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

In eventualitatea in care sunt fotografiat sau filmat in timpul activititilor proiectului,
SUNT/ NU SUNT de acord cu folosirea imaginii mele in scopul promovarii bunelor practici

ERASMUS+ catre publicul larg.

Data, Semnatura,
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Liceul Teoretic “Mihai Eminescu”
Str. Mihai Eminescu, nr.1, Barlad, Vaslui, cod postal 731199
Tel/Fax 0235308029
E-mail: secretariat@eminescubarlad.ro

PROIECTUL ERASMUS+
Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle in a Digital Era
Nr. 2024-1-R0O01-KA121-SCH-000212518

Nr. Inregistrare: ......... Levevieiiniinnnnnnns
Proces-verbal selectie elevi

Incheiat astizi, ...............cccceeeeueii.n, , in cadrul Comisiei de evaluare si selectie a
grupului tinta-elevi din cadrul proiectului Erasmus+ Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle in
a Digital Era, Acreditare anul I, Nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000212518. Comisia a fost
constituitd in baza decizieinr ...............oooiiiiiiinn. si a avut urmatoarea componenta:

- Responsabil selectii echipa de acreditare 2024-2027

- Coordonator proiect

- Profesor evaluator

- Profesor evaluator

- Profesor evaluator

- Secretar

- Responsabil legal, monitorizare proces selectii

Evaluarea a respectat prevederile Procedurii de recrutare si selectie a grupului tinta- elevi. Au

fost depuse.................. candidaturi de catre elevii Liceului Teoretic ,,Mihai Eminescu”,
Barlad. Conform criteriilor de grup tintd stabilite in proiect, In urma evaludrii, au fost
selectati.............. elevi, in ordinea punctajelor obtinute.

Drept care s-a incheiat prezentul proces-verbal.

Membri:
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Liceul Teoretic “Mihai Eminescu”
Str. Mihai Eminescu, nr.1, Barlad, Vaslui, cod postal 731199
Tel/Fax 0235308029
E-mail: secretariat@eminescubarlad.ro

PROIECTUL ERASMUS+
Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle in a Digital Era
Nr. 2024-1-R0O01-KA121-SCH-000212518

Cerere inscriere in echipa de mobilitate — Cadre didactice

seria......... R 4} G B 0311 S , va rog sa-mi aprobati

inscrierea la concursul pentru participarea la mobilitate / cursul de formare

Mentionez ca indeplinesc conditiile de inscriere, conform procedurii de selectie, fiind incadrat la
SCOBIA ..t avand functia de
........................................................ si cd am statut de cadru didactic titular/suplinitor/detasat.

Declar cd am luat la cunostintd de prevederile legale in vigoare privind prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, precum si de informatiile prevazute
in Ghidul programului Erasmus+ 2024 si in Apelul national la propuneri pentru proiecte
Erasmus+ 2024 (disponibile pe site-ul https://www.erasmusplus.ro/) si de obligatia pe care o am
de a respecta contractul incheiat intre mine si Liceul Teoretic Mihai Eminescu (ca parte a
contractului dintre Agentia Nationald pentru Programe Comunitare i1n Domeniul Educatiei si
Formarii Profesionale si Liceul Teoretic Mihai Eminescu).

Ma angajez sa respect cerintele si termenele prevazute de implementarea proiectului
Erasmus+, sd particip la activitatile care imi revin si sa intocmesc toate documente solicitate de
echipa de proiect, sd asigur diseminarea informatiilor dobandite din cursul de formare la care ma
inscriu si sa asigur sustenabilitatea proiectului.

SUDSEMNATUIIA, e ee e e e e e e , declar ca informatiile
furnizate in dosarul de candidatura sunt complete si corecte 1n fiecare detaliu.

Data: Nume:
Semnatura:
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Liceul Teoretic “Mihai Eminescu”
Str. Mihai Eminescu, nr.1, Barlad, Vaslui, cod postal 731199
Tel/Fax 0235308029
E-mail: secretariat@eminescubarlad.ro

PROIECTUL ERASMUS+
Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle in a Digital Era
Nr. 2024-1-R0O01-KA121-SCH-000212518

ACORD PRIVIND MOBILITATILE DIN PROIECTUL ERASMUS +

Subsemnatul(a), , legitimat/a prin CI,
seria , nr. ,CNP__ ... , In cazul n care voi fi
selectat/a, Tmi exprim acordul cu privire la:

e perioada, tipul si continutul formarii;

e modul de recunoastere a formarii la nivelul organizatiei: adeverinta de participare,

certificat Europass Mobility;

e respectarea programului de pregatire de specialitate, lingvistica si culturald, care se va
desfasura anterior perioadei de mobilitate;

e respectarea programului de lucru, in cadrul mobilitatii, precum si a solicitarilor echipei de
coordonare a proiectului;

e elaborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate;

e implicarea activd in activitifile de diseminare si follow-up a mobilitdtii (prezentari,
workshop-uri, sesiuni de formare, lectii deschise, articole etc), prezentarea unui plan cu
minim 2 activititi de diseminare si/sau 2 activitdti care s asigure sustenabilitatea
proiectului, in conformitate cu planul de diseminare §i de valorizare a experientei
dobandite Tn cadrul proiectului ;

e disponibilitatea de a lucra in echipa;

e disponibilitatea de a lucra peste program in scopul participarii la activitatile proiectului.

In cazul renuntirii/ neparticiparii la cursurile de formare din cadrul mobilititii, conform
regulamentului financiar descris In Ghidul Erasmus + si in Contractul semnat de céatre
ANPCDEFP si Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui, ma angajez sa rambursez contravaloarea
cheltuielilor aferente.

Data: Nume:

Semnatura:
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Liceul Teoretic “Mihai Eminescu”
Str. Mihai Eminescu, nr.1, Barlad, Vaslui, cod postal 731199
Tel/Fax 0235308029
E-mail: secretariat@eminescubarlad.ro

PROIECTUL ERASMUS+
Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle in a Digital Era
Nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000212518

DECLARATIE PRIVIND EXCLUDEREA FINANTARII MULTIPLE

Subsemnatul/a, , cadru
didactic in cadrul institutiei de invatamant
in calitate de beneficiar al proiectului cu numarul de referintd Nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-
000212518, finantat de uniunea Europeand, prin Programul Erasmus+, Actiunea Cheie 1,
coordonat de Liceul Teoretic Mihai Eminescu, cunoscand dispozitiile articolului 292 din Codul
penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca nu beneficiez de alte surse
de finantare din programe europene sau de la bugetul de stat pentru acoperirea cheltuielilor
legate de transport, servicii de formare, sprijin individual.

Data: Semnatura:
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Anexa 8

FISA DE (AUTO)EVALUARE

Nume si prenume

Criteriul

Detalieri

Punctaj
autoevaluare

Punctaj
comisie
de

selectie

Scrisoare de
intentie
(maxim 30 de
puncte)

> justificarea nevoii de formare (6 puncte)

> Initierea/organizarea/participarea la
schimburi de experientd cu alte unitafi de
invatamant/ proiecte/ parteneriate interscolare
(6 puncte)

> disponibilitate de a transpune in practica
competentele dobandite ca urmare a
parcurgerii cursurilor de formare, prin
activitati demonstrative la nivelul comisiei (6
puncte)

> modalitatile de multiplicare si diseminare
propuse, modul n care vor fi utilizate
rezultatele participarii la proiect: diseminare,
follow-up, dovedite cu activitati sustinute la
nivelul institutiei, prezentari in Consiliul
Profesoral, articole pe site-ul institutiei/
reviste, comunicate etc (6 puncte)

Participare la
programe de

> participarea la cursuri de formare (5
puncte/ curs)

formare > participarea la simpozioane/publicarea de
(maxim 20 articole, dovedite prin adeverinte/ certificate
puncte) (5 puncte/ articol)
Implicarea in > realizarea/ implementarea/ coordonarea de
proiecte/activitati | programe/ activititi extrascolare (10 puncte)
extrascolare
(maxim 20 > rezultate ale elevilor obtinute la diferite
puncte) concursuri (10 puncte)
Competente > Cunoasterea limbii engleze ( minim A2 -
lingvistice 10 puncte; B1 -20 puncte)
(maxim 20 (*punctajul nu se cumuleaza)
puncte)
Competente
digitale > Atestat/ curs/program de formare care
(maxim 10 atesta competentele digitale (10 puncte)
puncte)
TOTAL

Semnatura
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Liceul Teoretic “Mihai Eminescu”
Str. Mihai Eminescu, nr.1, Barlad, Vaslui, cod postal 731199
Tel/Fax 0235308029
E-mail: secretariat@eminescubarlad.ro

PROIECTUL ERASMUS+
Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle in a Digital Era
Nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000212518

Acordul privind
Utilizarea imaginilor fotografiate si/sau secventele filmate

SubsemMNatul/a,.........c.ooeeiiiiiiieeiee e , nascut(d) la data de
.............. , in localitatea........................., domiciliat(d) N.............cceerevveerereesy Nleeeennen., bl
SCuvrneen. 5 AP , Judet...ccieeieieees , posesor al BI/CI, seria........... , Nl , eliberat
de.oiiiiie , la data de.....c.cooeveeeiiiiiieennnn, y CNPL e, , declar

pe propria raspundere ca sunt de acord cu fotografierea si filmarea mea in cadrul proiectului de
mobilitdti — Domeniul educatie scolara, cu nr. de referinta Nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-
000212518, sunt de acord ca secventele filmate si/sau imaginile fotografiate cu mine in cadrul
proiectului de mobilitate, sa fie utilizate in activitati didactice, in activitati de formare a
formatorilor si a profesorilor, precum si in competitii, actiuni de multiplicare, diseminare,
promovare si valorizare, postate pe site-ul institutiei, pe pagina de internet si facebook a
proiectului, postate pe paginile de internet ale partenerilor din proiect si/sau a altor institutii
implicate de acestia, exclusiv in scopuri necomerciale, in legdturd cu obiectivele si activitatile
proiectului.

Data: Semnatura:
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Liceul Teoretic “Mihai Eminescu”
Str. Mihai Eminescu, nr.1, Barlad, Vaslui, cod postal 731199
Tel/Fax 0235308029
E-mail: secretariat@eminescubarlad.ro

PROIECTUL ERASMUS+
Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle in a Digital Era
Nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000212518

Prelucrarea datelor personale in cadrul proiectului de mobilitate

SubsemnNatul/a,.........c.oeooiiieiiieeeeee e , nhascut(d) la data de
.............. , in localitatea........................., domiciliat(d) N............cccueerevveeecveesy Nleeeeennen., bl
SCuuuuens 5 AP , Judet...ooeeeiieieens , posesor al BI/CI, seria........... , Nl , eliberat
de.oiiiiie , la data de.....ooooovveiiiiiiii, , CNP.c e, , Tmi

exprim acordul privind utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal in cadrul
activitatilor specifice proiectului Erasmus+ Nr. 2024-1-R0O01-KA121-SCH-000212518, dupa
cum este necesar, fard nicio alta autorizatie din partea mea, fard nicio pretentie financiara si fara
limitare in timp a utilizarii acestora, atat pe teritoriul Romaniei, cat si al altor state din Europa.
Datele sunt protejate conform legislatiei in vigoare pentru confidentialitatea si securitatea
prelucrarii datelor si nu vor fi folosite in alte scopuri decét cele mentionate anterior.

Data: Semnatura:
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Liceul Teoretic “Mihai Eminescu”
Str. Mihai Eminescu, nr.1, Barlad, Vaslui, cod postal 731199
Tel/Fax 0235308029
E-mail: secretariat@eminescubarlad.ro

PROIECTUL ERASMUS+
Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle in a Digital Era
Nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000212518

PROCES VERBAL SELECTIE

Incheiat astazi, cu ocazia selectiei dosarelor de candidaturd a cadrelor
didactice care doresc sa participe la activitatile organizate in cadrul proiectului Erasmus.

Au fost analizate un numar de dosare ale candidatilor.

Pana la termenul limita au fost depuse dosare de candidatura,
inregistrate la secretariatul scolii si dosare in afara cadrul termenului limita.

In urma analizei si evaluirii dosarelor de candidaturd depuse, conform grilelor de
evaluare completate (anexe la prezentul proces-verbal) pentru fiecare candidatura depusa in
termen, Comisia de selctie a stabilit urmatoarele:

Nr.
crt. [Numele candidatului Punctaj Rezultat

COMISIA DE SELECTIE:
- Presedinte — prof.
- Membru — prof
- Membru — prof
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