- Erasmus+

Erasmus+, Actiunea Cheie 1, Proiect Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle in a Digital Era,

nr: 2024-1-RO01-KA121-SCH-000212518

Stimati colegi,

Ca urmare a obtinerii Acreditérii Erasmus+ si a aprobdrii finantarii Proiectului Erasmus+, Actiunea Cheie
1, cu nr. de referinta 2024-1-R0O01-KA121-SCH-000212518 , proiect finantat de Uniunea Europeana si in
baza contractului de finantare incheiat de Liceul Teoretic "Mihai Eminescu" cu ANPCDEFP (01.06.2024 -
31.08.2025), liceul nostru va organiza concurs de selectie a cadrelor didactice pentru a participa la
mobilitatile Erasmus+.

In perioada 3-21 februarie 2025 (atentie 17-21 februarie — vacanta de schi) puteti depune la secretariatul
liceului dosarul de inscriere in vederea participarii la urmatoarele mobilitati Erasmus+:

- Job-shadowing — 2 locuri (inceputul lunii mai) - Teylingen College Leeuwenhorst, liceu in
Noordwijkerhout, Olanda;

- Curs formare digitala Dubrovnik, Croatia — 2 locuri (30.06 — 4.07.2025): Using technology in
the classroom — using games and gamification to stimulate the interest, incorporate ICT tools
in the classroom, critical thinking and problem solving skills, improve the classroom
management strategies etc

- 2locuri pentru rezerve.

Obiectiv vizat: Dezvoltarea competentelor de utilizare a instrumentelor TIC pentru un numar de 35
profesori prin participarea la mobilitati in vederea eficientizarii procesului didactic, pentru o perioada de
5 ani.

Criterii de selectie:
a) Cunoaste programul Erasmus+, obiectivele si activitatile propuse in proiect;
b) Nu a mai participat la cursuri de formare in cadrul programului Erasmus+ in ultimii 5 ani scolari;
¢) Sunt cadre didactice titulare, Incadrati In institutie cu norma intreagd in perioada implementarii
proiectului;
d) Nevoia sa de formare se regaseste n obiectivele enuntate (O1/ O2/ O3 prezentate in CP);
e) Are capacitatea de a transpune in practicd competentele dobandite ca urmare a parcurgerii cursurilor
de formare In cadrul mobilitatilor;
f) Are abilitdti de comunicare in limba engleza (interviu+test)
g) Isi asuma responsabilitatile si obligatiile stabilite in proiect;
h) Are abilitati de lucru in echipa, este motivat pentru realizarea obiectivelor proiectului, are abilitati de
a forma alte cadre didactice;
1) Are competente de multiplicare si diseminare a rezutatelor din proiect, dovedite cu activitati sustinute
la nivelul institutiei, articole, comunicate etc;

Dosarul de candidatura va cuprinde urméitoarele documente :
a) Opisul dosarului;
b) Cerere de inscriere (formular)
¢) Copie BI/CI;
d) Adeverinta din care sa reiasa vechimea Tn munca si statutul (cadru didactic titular/detasat/ suplinitor
al unitatii scolare, cu contract de munca in scoala respectiva in anul deruldrii proiectului);
e) Scrisoare de intentie - argumentarea necesitatii de formare precum si modalititi de diseminare
propuse, modul in care activitatea de formare corespunde propriilor nevoi de formare si nevoilor scolii;
f) CV Europass;



-

H Erasmus+
g) Fisa de evaluare cu punctajul autoevaluarii (formular)
h) Acord cu privire la sarcinile mobilitatilor din cadrul proiectului (formular)
1) Acord privind utilizarea datelor personale (formular)
j) Acord privind utilizarea imaginilor fotografiate si/sau secventele filmate (formular)
k) Declaratie privind evitarea dublei finantéri (formular)
Calendar:
Nr. | ETAPA TERMEN
1. | 20 ianuarie 2025 Lansarea apelului de selectie (avizier, site)
2. | 20-23 ianuarie 2025 Informarea cadrelor didactice
3. | 3-21 februarie 2025 Depunerea dosarelor de candidatura la secretariat
4. | 24-25 februarie 2025 Evaluarea dosarelor; i
Interviu si evaluare scrisa la limba engleza
5. | 28 februarie 2025 Anuntarea rezultatelor selectiei (avizier, site)
*Departajarea candidatilor se va realiza in ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute, conform grilei
de evaluare stabilite de Comisia de selectie.
Coordonator,

Prof. Manciu Silvia Malina



