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Str. Mihai Eminescu, nr.1, Bérlad, Vaslui, cod postal 731199
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PROIECTUL ERASMUS+
Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle in a Digital Era
Nr. 2024-1-R0O01-KA121-SCH-000212518

DECIZIE
Pentru constituirea echipei de selectie a participantilor in cadrul proiectului Erasmus+
Acreditare Erasmus+ 2024 — 2027, anul I, Nr. 2023-1-RO01-KA120-SCH-000190999
Proiect Erasmus+ Nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000212518

Prof. Veronica Mihaela Huiban, director al Liceului Teoretic Mihai Eminescu, Barlad, numit prin
decizia nr. 1349 din 20 decembrie 2021 , in temeiul:

- Ordinul nr. 600/2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului controlului
intern/managerial al entitatilor publice ;

- Art. 194 din Legea Invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Avéand in vedere prevederile:

- Ordinul nr. 4183/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor
de Invatdmant preuniversitar, cu modificérile si completarile ulterioare ;

- Ghidul candidatului in cadrul Proiectelor Erasmus+ ;

- Regulamentul UE 2021/817 al Parlamentului si Consiliului European din 20 mai 2021 de instituire a
Erasmus+ Programul uniunii pentru educatie si formare, tineret si sport si de abrogare a Regulamentului
(UE) nr.1288/2013, Apelul General European la propuneri de proiecte 2023, Ghidul Programului
Erasmus+ 2023, cu referire la Programul Erasmus+, Apelul National pentru acreditare in domeniile
educatie scolard, educatia adultilor si VET pentru anul 2023 ;

- faptul ca a fost aprobata pentru finantare cererea de finantare depusa de catre Liceul Teoretic Mihai
Eminescu, Barlad, in calitate de scoala acreditatd 2024-2027 pentru proiectul Acreditare Erasmus+
Inclusion, Sustainability, Healthy lifestyle in a Digital Era, nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-
000212518, in cadrul programului Erasmus+ KA 1- in baza HG nr. 76/2005 privind organizarea si
functionarea ANPCDEFP, ca institutie in subordinea MEN.

Art.1. Se constituie echipa de selectie din cadrul Proiectului de Acreditare Erasmus+ Inclusion,
Sustainability, Healthy lifestyle in a Digital Era, nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000212518,
desfasurat in perioada 2024-2025, in urmatoarea componenta :

Nr. | Nume si prenume Atributii in cadrul echipei

crt

1. Director Reprezentant legal al unitatii de invatamant

2. Manciu Silvia Malina Coordonator proiect, organizare proces selectie

3. Chifani Mihaela Responsabil selectie participanti, evaluare dosare, interviu
4, Virvorea Otilia Evaluatori test scris/interviu competente limba engleza
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Badarau Corina
5. Anton Beatrice Secretar/evaluator
6. Roxana Giusca Observator/evaluator

Art. 2. Principalele atributii ale Comisiei de selectie sunt :

- Verificarea dosarelor ;

- Afisarea listei candidatilor inscrisi ;

- Detalierea criteriilor si subcriteriilor de evaluare si a punctajelor aferente acestora ;

- TIntocmirea si afisarea programarii candidatilor pentru sustinerea candidaturii ;

- Evaluarea candidaturilor (CV, scrisoare de intentie, interviu) ;

- Afisarea rezultatelor initiale ;

- Solutionarea contestatiilor ;

- Afisarea rezultatelor finale si intocmirea listei participantilor ;

- Tntocmirea procesului verbal al selectiei si predarea acestuia citre coordonatorul proiectului .
Art 3. Membrii Comisiei de selectie vor asigura :

- Evaluarea obiectiva a candidaturilor ;

- Transparenta procesului de selectie ;

- Respectarea procedurilor si a termenelor stabilite in calendarul selectiei;

- Pastrarea confidentialitatii pe toata durata evaluarii.
Art.4. Prezenta decizie se va comunica comisiei desemnate de catre compartimentul Secretariat din
cadrul unitatii.

Director, Coordonator,

Prof. Huiban Veronica Mihaela Prof. Manciu Silvia Malina



