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NOTA INTRODUCTIVA

Liceul Teoretic ,Mihai Eminescu” si-a organizat si desfasurat activitatea in anul scolar
2020-2021, in conformitate cu normativele si directiile impuse prin politicile
educationale si de dezvoltare institutionala ale MEN, precum si cu respectarea misiunii
scolii, a scopului si a obiectivelor cuprinse in planul managerial.

Din monitorizarile realizate pe parcursul anului scolar si din rezultatele obtinute de
elevi la clasa, in activitatea online si la bacalaureat rezulta ca proiectarea si realizarea
procesului educativ s-a situat la un nivel foarte bun, nu excelent, fara probleme
majore.

Planificarile realizate de cadrele didactice au acoperit integral programele scolare si au
inclus activitatile de evaluare. Au fost elaborate planificari distincte pentru recapitulari,
pentru pregatirea examenului de bacalaureat si pentru activitatile extracurriculare. S-a
constatat, insa, un anumit nivel de formalism in elaborarea documentelor de
proiectare, fara ca acesta sa se reflecte insa efectiv in activitatea cu elevii. La clasa au
fost utilizate atat metode didactice traditionale, cat si metode moderne, interactive.
Tncepand cu luna martie, odatd cu trecerea la activitatea online, s-a constat c3
majoritatea profesorilor sunt capabili sa se reinventeze si sa se adapteze unor situatii
noi. Remarcam faptul ca atat profesorii, cat si elevii, au reusit sa treaca peste socul
initial, realizand in mediul online activitati comparabile cu cele tinute in sala de clasa.



* Analiza SWOT a activitatii online

PUNCTE FORTE

PUNCTE SLABE

ELEVI:

Ofera o doza mare de flexibilitate Tn gestionarea
timpului de Tnvatare Elevii comunica mai mult si mai
des prin intermediul instrumentelor digitale

Dezvolta abilitati pentru invatarea continua

Elevii sunt mai obisnuiti cu un astfel de mediu si ofera
feedback direct

Dezvolta abilitatea de cauta si prelucra informatie cu
ajutorul internetului

Dezvolta capacitatea de utiliza instrumentele TIC

PROFESORI:

Majoritatea profesorilor s-au adaptat usor si au folosit
eficient platformele de invatare

Existenta mijloacelor de comunicare electronica
Flexibilitate in organizarea muncii

ELEVI:

Pentru unii elevi care au pus un mare accent pe
invatarea n clasa, a fost un pas ihapoi

Unii elevi nu-si pot gestiona singuri timpul si ritmul de
invatare

Unii elevi nu pot intelege responsabilitatea lectiilor
online, din confortul caminului (inteleg acest timp ca pe
0 vacanta)

Poate determina anxietate;

PROFESORI:
Lipsa de experienta sau experienta redusa pentru
activitatea online




OPORTUNITATI

AMENINTARI

Abilitatile tehnologice si abilitati de viata precum
managementul timpului, independenta Si
autodisciplina.

Interactiune si discutie sporita de la elev la profesor si
de la elev la elev;

Materiale, idei si sugestii bogate

Activitatea online este perceputa de catre profesori,
elevi, parinti mai putin credibila si eficienta

Lipsa unei viziuni unitare pe termen lung, cu privire la
trecerea spre activitatea online;

Scepticismul si rezistenta la schimbare a factorilor
implicati in activitatea de predare online




Prioritatile politicii educationale
Dezvoltarea curriculara

adaptarea ofertei curriculare la nevoile de formare ale elevilor;

flexibilizarea programelor si a ofertei educationale, adaptate la cerintele social-
economice;

colaborarea cu agentii economici, universitati, in vederea stabilirii unui plan
comun de oferta educationala la decizia scolii/ curriculum integrat;

elaborarea proiectului planului de scolarizare in conformitate cu evolutia
demografica si piata muncii;

diversificarea ofertei educationale, pornind de la solicitarile beneficiarilor directi si
indirecti ai actului educational;

autorizarea/acreditarea de noi specializari, care prezinta un trend ascendent pe
piata muncii;

realizarea de programe de pregatire suplimentara a elevilor capabili de
performanta;

aplicarea competentelor dobandite de cadrele didactice si de elevi prin
participarea in proiecte europene;

activitati extracurriculare complementare celor de la orele de curs;

parteneriat activ cu parintii.



Dezvoltarea resurselor umane

monitorizarea perfectionarii/ formarii continue a cadrelor didactice, conform
legislatiei in vigoare si a nevoilor personale;

implicarea in proiecte de tip Erasmus+, VET, etc;

- distribuirea de responsabilitati tuturor cadrelor didactice, in vederea
valorificarii potentialului individual si dezvoltarii culturale, prin consultare i
implicare;

- selectia riguroasa a elevilor care solicita transferul la unitatea scolara;
- Revizuirea instrumentelor de evaluare a cadrelor didactice, in vederea acordarii
calificativului anual pe criterii de competenta profesionala si probitate morala,

implicare in activitatile scolii;

- ameliorarea climatului de munca, astfel incat sa devina stimulativ in vederea
valorificarii intregului potential si obtinerii unor rezultate foarte bune.



Atragerea de resurse financiare si dezvoltarea bazei materiale

- inchirierea salii de sport, a unor sali de clasa din corpul G, a altor spatii
pe perioada vacantelor scolare si in afara orelor de curs;

- dotarea bibliotecii, prin achizitia de carte si donatii;

- parteneriate cu agenti economici pentru sprijinirea practicii comasate si
a sponsorizarii unor activitati educative,

- atragerea de resurse prin implicarea in proiecte nerambursabile
(ROSE);

- reparatii curente: acoperisul — corpul F (internat) si corpul G;
imprejmuirea perimetrului scolii — parcarea profesorilor.



Dezvoltarea relatiilor comunitare
- reconsiderarea parteneriatului scoala-familie;

- Tncurajarea schimburilor de experienta cu elevii si profesorii din alte
scoli din tara, din Comunitatea Europeana;

- dezvoltarea proiectelor/parteneriatelor educationale internationale,
cu finantare europeana, a schimburilor de experienta cu scoli din
strainatate;

- mai buna popularizare a rezultatelor si activitatilor scolii, printr-o
stransa colaborare cu mass-media.



Tinte strategice
v Prevenirea parasirii timpurii a scolii;

v’ Asigurarea cresterii calitdtii in educatie;
v’ Asigurarea sanselor egale la educatie;

v’ Cresterea numdrului de proiecte si programe locale, regionale,
v’ nationale si europene cu cel putin 20% fatd de perioada 2012-2016;

v Formarea continud a personalului scolii;
v’ Dezvoltarea bazei materiale a scolii in concordantd cu cerintele unui invatamént
de calitate;

v’ Cresterea performantei scolare;

v' Promovarea imaginii scolii;



MANAGEMENTUL SCOLAR

Intreaga activitate desfasuratd pe parcursul anului scolar s-a derulat n
conformitate cu legislatia in vigoare si sub directa coordonare a ISJ Vaslui.

Tncepand cu 11 ianuarie 2021, data preludrii mandatului, activitatea manageriald
s-a concretizat prin:

proiectarea activitatii (realizarea PDI —ului, - 2021-2025, planul managerial:
semestrial si anual, programul de dezvoltare a sistemului de control
managerial, tematica sedintelor C.A si C.P);

Intocmirea sau revizuirea unor documente: ROI, Rl, Codul de eticd, Regulament
pentru scoala online

constituirea Consiliului de Administratie, a comisiilor permanente

Proiectarea activitatilor din ,Scoala altfel”

organizarea activitatilor didactice;

organizarea activitatilor educative;

organizarea activitatii metodice si a colectivelor de lucru;

constituirea, reactualizarea sarcinilor fiecarui salariat prin fisa postului;
Realizarea fiselor de evaluare anuala a personalului didactic auxiliar si a
personalului nedidactic;



MANAGEMENTUL CURRICULAR
Institutia noastra a functionat in anul scolar 2020-2021 cu un numar de 41 de
clase, intr-un singur schimb, cu o populatie scolara totala de 1167 de elevi inscrisi, repartizati

astfel:

filiera teoretica : 33 clase — 936 elevi;

@ filiera tehnologica: 8 clase - 231 elevi.

Elevi inscrisi Tn invatamantul LICEAL - PROFIL REAL pe forme de invatamant, clase

Specializarea/ Total Clasaa IX-a Clasaa X-a Clasaa Xl-a Clasaa Xll-a
Calificarea

profesionala

18 482 4 116 5 137 4 119 5
REAL

SPECIALIZAREA 4 114 1 29 1 30 1 28 1

Matematica

informatica

SPECIALIZAREA 14 3 87 107 3
Stiinte ale naturii




Elevi inscrisi in invatamantul LICEAL - PROFIL UMANIST pe forme de invatamant, clase

Specializarea/ Clasaa IX-a Clasaa Xl-a Clasaa Xll-a

Calificarea profesionala

nr. clase

Total

nr. clase

Total

nr. clase

Total

nr. clase.
Total

nr. cl.ase

w
(e0]

9

o

129

SN
SN

116

UMANIST
7 211 2 59 1 28 2 65 2
Filologie

[ O O O N R B R
Stiinte sociale

Elevi inscrisi in invatamantul LICEAL- PROFIL SERVICII pe forme de invatamant, clase

Specializarea/ Clasaa IX-a Clasaa Xl-a Clasaa Xll-a

Calificarea profesionala

) 2 3 o %
TOTAL PROFIL
8 231 2 58 2 62 2 66 2
SERVICII
SPECIALIZAREA 4 117 1 28 1 30 1 32 1

ECONOMIC

SPECIALIZAREA 114 (1 | 30 1 1 1 18
TURISM
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125N1 100
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H12E m12T m12MI ® 12SN1 m12SN2 ®m12SN3 m12SN4 m12F1 m12F2 m12SS1 m12SS2



SITUATIA ABSENTELOR



SITUATIA ABSENTELOR
1000
900
800
700
600
500
400
300
200
|| O i I
OMI 9SN1 9SN2 9SN3 9F2 9SS1 9SS2
B TOTAL 167 671 164 248 180 714 936 317 368 449
m MOTIVATE 143 200 85 88 133 223 358 85 264 449
m NEMOTIVATE 24 471 79 160 47 491 578 232 104 0

B TOTAL = MOTIVATE m NEMOTIVATE
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B TOTAL 302 1254 1297
m MOTIVATE 221 602 536
m NEMOTIVATE 81 692 761

B TOTAL

SITUATIA ABSENTELOR

10SN1 = 10SN2 @ 10SN3 10SN4
668 1119 534 1188
291 556 167 310
377 563 367 878

B MOTIVATE m® NEMOTIVATE
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B TOTAL
m MOTIVATE
m NEMOTIVATE

11E

196
33

163

11T
859
639
220

SITUATIA ABSENTELOR

11MI | 11SN1 = 11SN2  11SN3 11F1

505 587 770 296
232 158 62 94
273 429 708 202

B TOTAL m MOTIVATE m NEMOTIVATE

735
108
627

11F2
711
332
379

11SS1
293
229
64

11SS2
439
293
146



SITUATIA ABSENTELOR
1600
1400
1200
1000
800
600
400
.-- II II I I_l
12E 12T 12MI | 12SN1 | 12SN2  12SN3  12SN4 12F1 12F2  12SS1  12SS2
B TOTAL 66 350 732 570 357 457 93 1114 1352 811 632
® MOTIVATE 39 160 274 299 200 272 15 781 451 550 300

B NEMOTIVATE 27 190 458 271 157 185 78 333 901 261 332

B TOTAL = MOTIVATE m NEMOTIVATE



DISCIPLINA Nr. Optionale

Limba si literatura romana
Limbi moderne
Matematica

Fizica

Chimie

Biologie

Istorie si socio-umane
Geografie

Informatica

Educatie fizica

4

8

3

SITUATIA OPTIONALELOR iN ANUL
SCOLAR 2020-2021

A fost propus un numar de 32 de
optionale.

Pentru  optionalele de tip
extindere sau la nivelul disciplinei
profesorii au intocmite programe
speciale care au fost avizate de
catre inspectorii de specialitate.
Activitatea didactica si parcursul
educational al elevilor se regasesc
Ilustrate in portofoliile personale,
portofoliile comisiilor metodice,
portofoliile dirigintilor.



CONCLUZII REFERITOARE LA ACTIVITATEA INSTRUCTIV-EDUCATIVA

Pe baza asistentelor efectuate la ore, la activitatile comisiilor metodice,
pe baza rapoartelor prezentate de cadrele didctice, se pot sublinia
urmatoarele aspecte:

- planificarile calendaristice au fost intocmite conform programei scolare
aferente fiecarei discipline de invatamant;

- resursele materiale si de timp au fost gestionate in mod eficient, fiind
adecvate fiecarei teme si unitati de invatare. Metodele traditionale sunt
imbinate cu metode moderne de predare-invatare. Multi profesori recurg
la metode activ-participative. Aceste metode si strategii didactice au rol de
stimulare a creativitatii, inventivitatii, contribuind la conturarea unei atitudini
pozitive a elevilor fata de educatie;

- necesitatea formarii continue a cadrelor didactice pentru conceperea
unor strategii specifice de stimulare a motivatiei si de management al
stresului profesional;

- exista si un numar mic de cadre didactice care manifesta interes scazut fata
de activitatea formativ-educativa;



Conducerea scolii este preocupata de remedierea punctelor slabe
constatate cu ocazia asistentelor efectuate. Astfel, membrii Consiliului de
Administratie si responsabilii comisiilor metodice au efectuat asistente in mod
periodic si au stabilit un plan de masuri pentru remedierea deficientelor constatate.

In vederea deruldrii actului instructiv-educativ in conditii optime,
conducerea unitatii scolare s-a preocupat pentru:

- amenajarea salilor de clasa, cabinetelor de instruire practica, laboratoarelor,
cabinetelor, salii de sport conform cerintelor desfasurarii unui invatamant mobil;

- dotarea acestora cu mijloace de instruire adecvate: echipamente de lucru pentru
cabinete si laboratoare, calculatoare, videoproiectoare si table de scris pentru
laboratoare si sali de clas3;

- dotarea cu mobilier scolar modern a salilor de clasa si laboratoarelor;

- imbunatatirea fondului de carte de care dispune biblioteca scolii conform necesitatilor
curriculum-ului, manuale competitive, sala lectura.

Intreaga activitate a echipei manageriale a fost monitorizatd si indrumata de-a
lungul semestrului de 1SJ Vaslui.



Resursele materiale

Baza materiala destinata asigurarii bunei desfasurari a procesului instructiv-educativ este alcatuita
din sapte cladiri:

a) Corpurile A, B, Csi G la care sunt necesare lucrari de consolidare si amenajare interioara, au in
componenta: 50 sali de clasa, laboratoare de: biologie(1), chimie(2), fizica(2), informatica (4), 2
cabinete de limbi straine (engleza si franceza); 1 cabinet de matematica; 1cabinet de limba
romana; 2 cabinete de tehnologii; cate un cabinet de: istorie si socio-umane, geografie, religie,
proiecte, consiliere psihopedagogica,

sala de sport mare si doua sali de gimnastica dotate cu grup sanitar si dusuri;

spatii destinate: contabilitatii, unor comisii de lucru si cabinetului stomatologic,

secretariat, cabinetul directorilor.

b) Caminul internat, corpul F, cu o capacitate de 120 locuri,

c) Biblioteca ce dispune de peste 55.317 volume, cu sala de lectura si depozit de carte

d) cabinet medical si izolator

e) cantina scolii, corpul E, cu o capacitate de 120 locuri, care are in componenta si magazia scolii
f) spalatoria

g) centrala termica, ce functioneaza cu 3 cazane pe gaz metan

h) sala de sport mare, corpul D

i) 2 sali de gimnastica, aflate in corpul C



MANAGEMENTUL RESURSELOR
Resurse umane

Titlul Definitivat in

PERSONAL DIDACTIC Total cadre | stiintific - Gradul Gradul | invitimant

didactic | didactic Il

TITULAR didactice doctor
1 [ e | 2 | @& | 7 | 5

PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR $I NEDIDACTIC
Denumirea postului________Nr. de posturi _Denumirea postului ___Nr. de posturi__

Bibliotec

Paznic

o

Muncitor

Inginer de sistem

otal posturi didactic auxiliar

N P P PP PPN

2



RESURSE FINANCIARE

1. Sursele de finantare pentru 2020

Bugetul de stat

1.1 Bugetul de stat, 1ISJ VASLUI(ordonator secundar de credite)2020

Structura buget
Nr.crt. Denumirea indicatorilor BUGET-Suma (lei) | Cheltuieli-lei
1 Titlul I Cheltuieli de personal 7.692.038 7.692.038
2 Titlul I Bunuri si servicii 0 0
3 Titlul VIII Asistenta sociala ( 73.130 73130
transport elevi...)
4 Titlul IX Alte cheltuieli (bursa 462188 462188
profesionald, bani de liceu )
5 Cheltuieli de capital 0
TOTAL 8.227.356 8.227.356
1.2 Bugetul de stat-Proiect,, ROSE”(ordonator secundar de credite)2020
Structurd buget
Nr.crt. Denumirea indicatorilor BUGET-Suma (lei) | Cheltuieli-lei
1 Titlul 65Cheltuieli aferente 174.645 174.645
programelor cu finantare rambursa
TOTAL 174.645 174.645




1.1 Buget local, Primiria BARLAD(ordonator secundar de credite)2020

Structurd buget
Nr.crt. Denumirea indicatorilor BUGET- | Cheltuiala -lei
Suma (lei)
1 Titlul | Bunuri si servicii 868.290 674.773
2 Titlul IX Asistentd sociala ( burse 30.000 30.000
sociale,merit,studiu. ..)
3 Titlul 57 Alte cheltuieli (Bursa CES) 30.000 30.000
4 Cheltuieli de capital 445.000 90905
TOTAL 1.373.290 | 825.678
1.2 Buget venituri proprii, 2020
Structurd buget
Nr.crt. Denumirea indicatorilor BUGET- Cheltuieli-lei
Suma (lei)
1 Titlul I Bunuri si servicii 490.000 174,581




2017 2018 2019 2020
Buget local Venituri Buget local Venituri Buget local Venituri Buget local Venituri
proprii proprii proprii proprii

Materiale consumabile 20695 1630 1425 21206 39947 14600 29169 12248
(20.01.09)
Materiale curétenie (20.01.02) 9903 14040 9325 16751 3243 17291 11948 11982
Cheltuieli intretinere 571978 90831 625000 23479 604334 78392 487687 733
(20.01.03+20.01.04)
Pregatire profesionala (20.13) 6000 2502 5000 7982 6081 1648 1652 4082
Evaluare psihologica (20.14) 0 2750 2750 0 2800 0 0 0
Alte cheltuieli 10000 34311 23500 45250 22108 34500 31100 34284
(20.01.30)
Obiecte inventar (20.05.30) 38350 1492 24990 0 0 8216 101538 5052




ACTIVITATEA CABINETULUI DE CONSILIERE PSIHOPEDAGOGICA
CONSILIERE INDIVIDUALA

persoane)

Numar de persoane
Sl e e PRESCOLARI / ELEVI
beneficiat de consiliere ’ CADRE
individuala _ : PARINTI DIDACTICE
. Nivel liceal
. . . Nivel .
Nivel prescolar Nivel primar . - si
’ gimnazial >
profesional
0 0 0 114 32 23
Indicatori de performanta
Beneficiari
[ Activitati desfasurate conform Registrului de activitati de la PRESCOLARI/ELEVI PARINTI CADRE DIDACTICE
cabinetul de asistentd psihopedagogica***
(in cabinet/online) (in cabinet/online) (in cabinet/online)
Nr. elevilor consiliati individual Nr. parinti consiliati individual Nr. §a}dre _dld_a(?tlce
consiliate individual
Programe de auto/ intercunoastere/ dezvoltare personala 4 1 0
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitatilor
emotionale si de comunicare (se include prevenirea
. - . . . . 15 3 3
bullyingului in spatiul scolar, a violentei domestice, a
dificultatilor de relationare, inclusiv cu copiii cu CES)
[
Managementul invatarii/ dezvoltare cognitiva/ dezvoltarea
creativitatii (se include prevenirea esecului scolar, a 33 12 7
absenteismului/ abandonului scolar)
Orientarea in cariera 36 2 8
Educatia pentru un stil de viata sanogen (Se include
prevenirea consumului de substante cu risc, a traficului de 26 14 5




Problematica (cazuistica) cu cea mai
mare frecventi inregistrati in unitatea [Programe de auto/ intercunoastere/ dezvoltare personala 6
dvs.
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitatilor emotionale si de
comunicare (se include prevenirea bullyingului in spatiul scolar, a 7
violentei domestice, a dificultatilor de relationare, inclusiv cu copiii cu
CES)
Managementul invatarii/ dezvoltare cognitiva/ dezvoltarea creativitatii
(se include prevenirea esecului scolar, a absenteismului/abandonului 9
scolar)
Orientarea carierei 10
Educatia pentru un stil de viata sanogen (se include prevenirea g
consumului de substante cu risc, a traficului de persoane)
- altele =
.. e . Nr. cazuri in unitatea scolara (+arondari Nr. copii in proces de consiliere psihopedagogica
Copii cu CES (cu certificat de orientare i ( ) pHnP psihopecagog
scolara si profesionala)
8 3
. ... . Nr. cazuri in unitatea scolara (+arondari) Nr. copii in proces de consiliere psihopedagogica
Copii ai caror parinti sunt plecati la
munca in strainitate/remigrati
173 34
Nr. cazuri in unitatea scolara (+arondari) Nr. copii in proces de consiliere psihopedagogica
Copii in risc de abandon scolar
3




CONSILIERE DE GRUP

- . . PARINTI
Consiliere de grup in cabinet

Nr. grupuri Nr. parinti

4 19+23+18+25

CADRE DIDACTICE

Nr. grupuri Nr. cadre didactice

12+14+17+36+29

Tematica activitatilor de consiliere de grup/colectiva
la clasa cu elevii (de informare/ prevenire/
constientizare/ formare de atitudini, abilitati, activitati
formale, nonformale s.a)

Numir total activitati

Managementul Timpului; Managemetul stresului in
context pandemic; Influentele violentei intra-
familiale;Dream managementul la varsta 13
adolescentei;Cum ne protejam de Cyberbulling;
Despre sinucidere...; Traficul de persoane;

Tematica activitatilor de consultanta a cadrelor 9 e eiaye
. . ’ . T . Numar total activitati
didactice (work-shop-uri, alte activitati) ’

Provocari profesionale in context pandemic —
schimb de bune practici; Schimb de bune practici in 7
contextul invatarii online; Managemtul clasei in
context pandemic
Tematica activitatilor de consultanta a
parintilor/tutorilor

- . o Numar total activitati
(lectorate, participare la sedintele cu parintii la ’
invitatia educatorului/ invatatorului/ dirigintelui s.a.)

Provocirile parintilor in contextul scolii online;

Rolul parintilor in contextul invatarii online; Rolul 5
parintilor in gestionarea emotiilor la varsta

adolescentei

Numair total beneficiari

29+15+16+28+26+30+100+99+26+28+31+56+43

Numar total beneficiari

34+46+28+49+26+15+39

Numir total beneficiari

25+23+29+23+18




Tematica programelor de consiliere de
grup/colectiva la clasa cu elevii

Programe de auto/ intercunoastere/ dezvoltare
personala

Managementul emotiilor si dezvoltarea
abilitatilor emotionale si de comunicare (se
include prevenirea bullyingului in spatiul
scolar, a violentei domestice, a dificultatilor de
relationare, inclusiv cu copiii cu CES)

Managementul invatarii/ dezvoltare cognitiva/
dezvoltarea creativitatii (se include prevenirea
esecului scolar, a absenteismului/abandonului
scolar)

Orientarea in cariera

Educatia pentru un stil de viata sanogen (Se
include prevenirea consumului de substante cu
risc, a traficului de fiinte)

Numar total programe

11

Numar total

beneficiari programe

12+16+11+14+12+8+12+10

29+15+16+28+26+21+30+29+27

21+19+27+28+22+30

12+14+14+11+16+12+15+19+27+22+32

29+22+21+30+31




BIBLIOTECA

In biblioteca scolii - una dintre cele mai mari biblioteci scolare din tara - sunt aproximativ
53000 de volume, din care 2000 volume de carte rara si peste 35 de volume de carti scrise de fosti elevi ai
liceului. Fondul de carte corespunde tuturor cerintelor elevilor, fiind format din: dictionare, enciclopedii,
albume de arta, lucrari de beletristica, filozofie, pedagogie, psihologie, istorie, geografie, matematica,
chimie, fizica, biologie, medicina, critica literara etc. Acestea sunt organizate conform normelor
Clasificarii Zecimale Universale, cu indicatore de orientare si acces liber la raft. Tematica acopera toate
domeniile cunoasterii, accent deosebit punandu-se pe nevoile de lectura scolara ale utilizatorilor, elevi si

cadre didactice.

An scolar Nr. volume Nr. cititori Tnscrisi
2015-2016 53685 1217

2016-2017 53723 1254

2017-2018 53741 1082

2018-2019 53741 1095

2019-2020 54287 940

2020-2021 54287 694




ACTIVITATEA DE PERFORMANTA

Concursul judetean de creatie literara ,Mladite literare”, organizat de Biblioteca Judeteana Vaslui, in februarie
2021

* Sima Forentina — MENTIUNE, Prof. Gabriela Dobrea

* Agache Larisa si Drestaru Alexandra — MENTIUNE, Prof. Camelia Stoica

*  Fortu Nicoleta, prof. Luchianov Rica

Festivalul national CDidei in carti, organizat de CCD Sibiu

* Agache Larisa, Drestaru Alexandra si Marin Andreea - MENTIUNE, Prof. Camelia Stoica

Concursul de creatie literara si artistica Arcade 2021

* Drestaru Alexandra Premiul al lll-lea, Prof. Camelia Stoica

Concursul international ,Copilaria de-a lungul anotimpurilor”, organizat de Asociatia cultural-stiintifica
,Pleiadis”, in iunie 2021

* Codreanu Giulia Alexandra — Premiul |, Prof. Luchianov Rica

* Sima Florentina, Premiul al ll-lea, Prof. Gabriela Dobrea

* Caprita Maria — Premiul |, Prof. Camelia Stoica

*  Apostol Denisa — Premiul al ll-lea, Prof. Camelia Stoica

* Drestaru Alexandra — Premiul |, Prof. Camelia Stoica

Olimpiada de Matematica ,,Gazeta matematica”, organizata de SSMR

* Luca Andrei si Miron Razvan Stefan — MENTIUNE la faza locala (etapa a doua), Prof. Huiban Veronica
*  Spinu Cosmin Vladut - MENTIUNE la faza locala, participare la faza judeteana, prof. Chelaru Liudmila
»Istoria in licee” — concurs organizat de Facultatea de Istorie a Univ. ,,Al. I. Cuza”, lasi

*  Ababi Darius Lucian, Grigorita Simona Daniela, Virlan Anamaria — MENTIUNE, Prof. Pricop Ghiorghe
Concurs National ,Varstele filosofiei” — coordonat de Facultatea de Filosofie a Univ. ,Al. I. Cuza”, lasi

* Lazanu Andreea Cosmina Magdalena — Premiul |, Prof. Grama Mirela



Concursul National “Modalitati si mijloace de includere a problemelor de mediu in cadrul diferitelor arii
curriculare” Editia a Xll-a 2021

* Agache Larisa, Maxim Nicoleta, prof. Grama Mirela

Concurs National — Omul drag de la catedra

* Marin Andreea, prof. Grama Mirela

Concursul International pentru elevi ,,OMUL DRAG DE LA CATEDRA” - editia a V-a,

* Ripan Alexandra — Prof. Filiche Carmen

Concursul judetean “ Tehno +”, editia a ll-a, prof. Filiche Carmen, prof. Dobrea Gabriela

*  Munteanu Andrei Dumitru — premiul |

*  Avram Mina — premiul Il

* Avram Miruna - premiul IlI

Programul Leaders Explore

Stanciu Adrian - Certificat de leadership, prof. Filiche Carmen

Concursul international de informatica si gdndire computerizata BEBRAS ROMANIA: 14-partcipanti
* Visan Adrian si Spanu Cosmin - elevi calificati in Runda a doua a concursului, prof. Sebeni Alina
Concursul INFOPRO organizat pe platforma www.pbinfo.ro

* David Vladut, Chiper Robert, prof. Sebeni Alina

Concursului National de Arta Fotografica ,Trasee in alb-negru si color”, a XVII- a editie, organizat de Clubul
Copiilor ,,Spiru Haret”

* Tufa Costin-Nicusor - premiul al lll-lea la sectiunea ,,Peisaj” , prof. Serban lonel

Concursul Regional ,,Luceafarul”, editia a Vl-a

*  Mocanu Ana-Maria — premiul |, sectiunea Science fiction, prof. Dobrea Gabriela

* Sima Florentina — premiul |, sectiunea Poezie, prof. Dobrea Gabriela



http://www.pbinfo.ro/

ACTIVITATEA DE PERFECTIONARE

Limba si literatura romana

- Prof. Stoica Camelia — webinar organizat de CCD Vaslui, cu ocazia cercului dirigintilor, Simpozionul National
,Eficient si modern in Tnvatamantul romanesc actual” organizat de Liceul Industrial ,AL. I. CUZA” din Barlad;
Simpozionul International organizat de CCD Vaslui;

Concursul international ,Copilaria de-a lungul anotimpurilor”, organizat de Asociatia cultural-stiintifica
,Pleiadis”; webinare organizate de CCD Vaslui la disciplina limba romana si la proiecte europene.

— Prof. Sava Crina - Programul de formare pentru constituirea Corpului de profesori evaluatori pentru
examenele si concursurile nationale (CPEECN)

- prof. Dobrea Gabriela — webinar educatie antreprenoriala , Canada’s Start-Up Visa Program”, ,CanadaBus”;
webinar SCIM — Managementul riscurilor, webinar de educatie financiara ,Piata de capital”, webinar
,Gastronomia viitorului — principii de alimentatie sanatoasa”, webinar ,Implementarea materialelor de
prevenire a consumului de substante la elevii tai”, Atelierul de formare ,Educatia incluziva — analiza gradului de
incluziune la nivelul organizatiei scolare”, Atelierul de prezentare a Ghidurilor pentru activitatile remediale si de
tutorat”; Simpozionul National ,Eficient si modern in invatamantul romanesc actual” organizat de Liceul
Industrial ,,AL. I. CUZA” din Barlad; Simpozionul International organizat de CCD Vaslui ,Creativitate si inovatie —
coordonate ale calitatii in educatie, editia I.



- prof. Luchianov Rica - webinar educatie antreprenoriala ,Canada’s Start-Up Visa Program”, ,CanadaBus”;
webinar SCIM — Managementul riscurilor, webinar de educatie financiara ,Piata de capital”, webinar
,Gastronomia viitorului — principii de alimentatie sanatoasa”, webinar ,Implementarea materialelor de
prevenire a consumului de substante la elevii tai”, Atelierul de formare ,Educatia incluziva — analiza gradului
de incluziune la nivelul organizatiei scolare”, Atelierul de prezentare a Ghidurilor pentru activitatile remediale
si de tutorat”; Simpozionul National ,Eficient si modern in invatamantul romanesc actual” organizat de Liceul
Industrial ,,AL. I. CUZA” din Barlad; Simpozionul International organizat de CCD Vaslui ,Creativitate si inovatie
— coordonate ale calitatii in educatie, editia I.

Matematica
- Prof. Huiban Veronica - ,,Programul de formare pentru constituirea Corpului de profesori
evaluatori pentru examenele si concursurile nationale (CPEECN)”; Programul DIGITAL WOMEN ROMANIA



Tehnologii

— prof. Ripanu Gina Evelina - Webinar ,, Predarea online. Strategii. Metode. Instrumente”; webinar ,, Dezvoltarea
competentelor de proiectare pentru elaborarea curriculumului in dezvoltare locala(CDL); Conferinta,, Provocarile
adolescentei in online si offline”

am urmat cursul organizat de platforma - https://cursuridigitale.ro/cursuri, intitulat “Provocari si solutii in educatia
digitala”;

Prof. Filiche Carmen - cursul organizat de platforma - https://salvaticopiii.elearning.ro/, intitulat “ Profesor real
intr-o scoala virtuald, 40 ore; webinarul de formare DOSARUL CEAC, organizat de CCD Vaslui, 4 ore; webinarul
Abilitarea corpului de metodisti pentru indrumarea cadrelor didactice aflate la inceput de cariera, CCD Vaslui, 2
ore; webinarul Proiecte europene - Scriere de Proiecte Erasmus+ 2021-2027; webinarul Discipline tehnice -
Dezvoltarea competentelor de proiectare pentru elaborarea curriculumului in dezvoltare localda; webinarul -
Aplicatii digitale ca suport in predarea online a disciplinelor tehnice;

- Prof. Mocanu Olguta - Programul de formare continua — Consiliere educationala si dezvoltare personala

Limba franceza

— Prof. Chifani Mariana Mihaela - Curs de formare ,Predarea online : Strategii, metode, instrumente”; Webinar :
Campus Virtual al ISJ Vaslui; Webinar ,,Pour des cours a distance, hybrides ou présentiels: I'Espace virtuel, un outil
multifoction qui s’adapte a toutes les modalités d’enseignement”, 16.09.2020, Editions Maisons des Langues;
Conferinta internationala ,, Solutii inovatoare in predarea online folosind mozaweb si mozabook”; Webinar CCD-
,Strategii de evaluare in activitatea de predare-invatare-evaluare online-invatamant liceal”- februarie-martie 2021-
cursul de formare pentru profesorii evaluatori pentru examenele si concursurile nationale CPEENC; Webinar,
,Enseigner le FLE avec les nouvelles technologies: solutions, formation, altenatives”; Webinar Cle International
»,Ma premiere grammaire: Apprendre en s'amusant.”

- Prof. Manciu Silvia - Webinar: Online assessment, Enseigner le FLE avec les nouvelles technologies : solutions,

formation, alternatives.



Informatica si TIC

- Prof. Mocanu Bogdan - Programul de formare continua — Consiliere educationala si dezvoltare personala

- Prof. Mocanu Daniel - ,,Programul de formare pentru constituirea Corpului de profesori

evaluatori pentru examenele si concursurile nationale (CPEECN)”

Ed. Muzicala

- Prof. Radu Doina — programul de formare "Metode interactive de predare —invatare-evaluare”- furnizor de
formare CCD Bacau; cursul online “Rolul muzicii in educarea copilului si adolescentului”- organizator Cantus
Mundi; cursul online “Profesor de educatie muzicala in pandemie; transformari, abordari, efecte, consecinte”,
organizator Cantus Mundi

Limba engleza

- prof. Virvorea Otilia — ”Increasing student engagement in online classes”- webinarul organizat de British
Council, lasi, impreuna cu CCD Vaslui, in luna februarie 2021; "Omul din spatele unui profesor. Metode
alternative de invatare in educatie alternativa”, conferinta organizata de Asociatia PlaYouth, in luna aprilie 2021,
”"Empatie in pandemie, sa predai cu veselie”- webinar organizat de Super Teach, pe 17 iunie 2021.

Socio-umane

- prof. Grama Mirela - Atelierul de formare cu tema Educatia incluziva-analiza gradului de incluziune la nivelul
organizatiei scolare, din cadrul proiectului ROSE; programul de formare profesionala online — CEAC (Atributii)-
februarie 2021 (webinar); cursul online-Profesor Online-mai 2020, Digital Nation (30 ore), un curs international —
Danemarca-educatie cu aplicabilitate, -iunie 2021, webinarul organizat de  Asociatia CCDR Buzau -
Comportamentul dificil al elevului. Stresul-provocari ale contextului actual, webinar-Implementarea Materialelor
de prevenire a consumului de substante la elevii tai; Masa rotunda stiintifica internationala — Predarea in echipa-
de la teorie la practica — Editia a IV-a, platforma Zoom .



Biologie

— prof. Bularda Morozan Mihai - Curs de formare ,,Managementul calitatii”, organizat de Asociatia Didakticos
Timisoara;,,Programul de formare pentru constituirea Corpului de profesori evaluatori pentru examenele si
concursurile nationale”(CPEECN) - organizat de Ministerul Educatiei si Cercetarii, Bucuresti; Curs de formare
,,Managementul institutiilor de invatamént preuniversitar” — 60 de credite profesionale organizat de Asociatia
Euroeducatia Bucuresti.

Chimie

- Prof. Bobirca Mihaela - ,,Programul de formare pentru constituirea Corpului de profesori evaluatori pentru
examenele si concursurile nationale”(CPEECN); Webinar : Campus Virtual al ISJ Vaslui

Religie

— Prof. Calin loana Lali - Curs CCD — VASLUI — “Utilizarea WEB in activitatea didactica online “; videoconferinta
Acreditare Erasmus 2021-2027

Geografie

— prof. Campeanu Carmen - “Programul de formare CPEECN”

- prof. Istrate Diana - programul de formare continua in vederea constituirii Corpului de profesori evaluatori
pentru examenele si concursurile nationale; Learning with Google; Sesiuni de training pentru produsele Google
Workspace for Education; Kahoot! Edu Meet Up: Spring Edition; Kahoot! EDU Summit.



ACTIVITATI EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE

Cercul pedagogic al profesorilor de limba si literatura romana ,Scoala, de la sistemul traditional
la invatamantul online”- profesori coordonatori: Gabriela Dobrea, Camelia Stoica, Rica Luchianov
Campania #AmprentaEco — actiune ecologica — prof. Luchianov Rica, prof. Dobrea Gabriela, prof.
Filiche Carmen, prof. Ripanu Gina, prof. Stoica Camelia

,MINDS ON PHYSICS”, Cercul de automatizare — prof. Barbarasa Dorin

CONCURSUL INTERJUDETEAN ,,SOS Mediul Natural, editia a XV-a — prof. Bularda Morozan Mihai
»NU, VIOLENTEI!”; proiectul ,Copilarie de plus”— prof. Calin loana Lali, prof. Chelaru Liudmila,
prof. Mocanu Olguta, prof. Mocanu Bogdan

Ziua Nationala a Meseriilor- Cea mai mare lectie de promovare a IPT —, Meseria bratara de aur”
— prof. Ripanu Gina Evelina, prof. Filiche Carmen

Ziua Absolventului 2021 — dirigintii de la clasele a XllI-a

De-a arhitectura Tn scoala mea (My school can be cool); Scoala de Vara
,|.LikeI T@ETTI.TUIASI.RO”; Inaugurarea cabinetului Consiliului Elevilor — Liceul Teoretic “Dimitrie
Cantemir”, Cahul; Fantasy - Despre eroi, mistere si inspiratie; Vernisajul ”Revizitand Rascoala de
la 1907” — Prof. Huiban Veronica

Concursul Regional ,Luceafarul”, editia a VI-a — organizatori si evaluatori: Prof. Luchianov Rica,
prof. Dobrea Gabriela, prof. Stoica Camelia, prof. Radu Liliana, prof. Stoica Camelia, prof. Sava
Crina, prof. Serban lonel



Programul de Dezvoltare Personala pentru Adolescenti —,Arta Succesului”, Inaugurarea
cabinetului Consiliului Elevilor — Liceul Teoretic "Dimitrie Cantemir”, Cahul; Fantasy - Despre
eroi, mistere si inspiratie; Vernisajul “Revizitand Rascoala de la 1907”; Scoala de Vara
,|.LikeIT@ETTI.TUIASI.RO” — prof. Istrate Diana

Activitatea de voluntariat “Bucurii de Ziua Copilului”; Dezbaterea privind educatia pentru
cetatenie democratica cu tema “Un om informat este un om liber”; “Ziua internationala
pentru nonviolenta in scoala”, “Spune NU fumatului!”; Prof. Mocanu Bogdan; Prof. Mocanu
Olguta

Ziua Nationala a Meseriilor, “Saptamana meseriilor”: Specializarea Tehnician in turism -
meserii de viitor, Tehnician in turism si activitatea firmelor de exercitiu din liceul nostru;
Tntalnire cu un om de afaceri din turism — prof. Mocanu Olguta

St. Valentine’ s Day - Heart; Mother’s Day in U.K.; Happy Easter — Prof. Morosanu Ramona
Proiectul ”“Implicarea face diferenta! Fii vocea generatiei tale!”, implementat de catre
Asociatia “Learn for you!”, Slatina —Olt;” Eminescu —vers si muzica”, “Hora Unirii, hora
tuturor”— Prof. Radu Doina



Organizarea fazei a doua a Concursului international de informatica si gandire computerizata BEBRAS
ROMANIA; “Cum aratd mama perfectd?” - Ziua Mamei, Creare de materiale multimedia; ,Hristos a Tnviat!”,
Creare de materiale multimedia— Prof. Sebeni Alina

Coordonarea revistei trimestriale de divertisment rebusist ,,Arta Rebus” — prof. Serban lonel

,Fii activ, pregateste-ti accesul catre succes”; “Elevii de azi - profesionistii de maine”; ,Solutii eficiente de
alegere a unei meserii”; dezbaterea online “Tineri lucratori pentru Europa”; ,Clopotelul suna la BVB”! in
cadrul Global Money Week; “Elevii —fata in fata cu mediul de afaceri”; “Specializarea mea, primul pas in
cariera profesionala”; “Start/move/expand a business in Canada” - ,CanadaBus - business alternatives”;
,Piata de capital”, ,,Gastronomia viitorului”; “Circulam corect, suntem in siguranta”; ,Siguranta alimentelor
este responsabilitatea tuturor” — Prof. Filiche Carmen, prof. Dobrea Gabriela, prof. Luchianov Rica, prof.
Sebeni Alina

Tn liceul nostru in anul scolar 2019-2020 s-a infiintat o echipa de robotic3, coordonatd de prof. Ursachi
luliana. Aceasta este denumita Virtual Wolves RO165. Echipa participa la programul BRD FIRST Tech
Challenge Romania, organizat de Asociatia Natie Prin Educatie. Programul este o competitie de robotica,
care face parte din concursul international First Tech Challenge (FTC) si care promoveaza educatia STEM
(initialele expresiei din limba engleza — Science, Technology, Engineering and Mathematics) in randul
elevilor, profesorilor, parintilor si a comunitatii in general. Tn anul scolar anterior echipa a reusit sd ajunga in
semifinale, la competitia Fuse Demo lasi(ianuarie 2020) si in finala, la RoboticsFest Bucuresti(februarie
2020).



- Liceul Pedagogic

1. Popescu”

- Scoala Gimnaziald “Episcop
Iacov Antonovici”

-Scoala Gimnaziala ”Principesa
Elena Bibescu”

- Biblioteca Municipalad Stroe
S. Belloescu” Barlad

PROIECTE EDUCATIVE
Nr. Crt.|Titlul proiectului Pozitie CAEN/|Coordonatori Parteneri Rezultate
CAERI/ CAEJ
1. Scriitori ai timpului lor |CAEJ 2019-2020,|Stoica Camelia -referate
pozitia 32 -dezbatere
2. Cinema-Edu CAEJ 2019-2020,|Dobrea Gabriela-|- Colegiul National Gh.Rosca- |-expozitie cu lucriri ale elevilor si
pozitia 33 Geanina Codreanu profesorilor,
- Liceul Pedagogic monografii,
”’I. Popescu” Barlad carte Eminescu
-masd rotunda
-concurs de creatii literare
-afise
3. Mostenitorii  folcloruluilCAEJ 2019-2020,|Radu Doina -Scoala Gimnaziala “Principesal- martisoare, felicitari
romanesc pozitia 73 Elena Bibescu” Barlad - Festivalul —concurs ”Nestemate
-Mugzeul ”Vasile Parvan” folclorice”
Barlad -prezentari PPT ale activitatilor desfasurate
-Scoala Gimnaziald ”Ton in cele 3 scoli partenere
Murgeanu” Zorleni - expozitie permanenta cu obiecte populare
adunate din satele din judet
4. Suntem Ecoliceeni CAEJ 2019-2020,|Andrei-Takar Agnes |- Colegiul National Gh.Rosca- [-PPT-uri
pozitia 120 Codreanu -campanie de colectare deseuri

-expozitie cu produse ecologice realizate
din materiale reciclabile




Copilarie de plus

CAEJ

2019-2020,

Calin loana-Lali,

-Complexul de servicii

-donatii de jucarii de plus, dulciuri si

”Principesa Elena Bibescu”

pozitia 179 Mocanu  Olguta,/comunitare pentru persoane [fructe
Mocanu Bogdan  [cu handicap Barlad -concert de colinde
Romani in Europa CAEJ 2019-2020,|Bobirca Mihaela [-Liceul Tehnologic ”Petruf-seminar interactiv pe teme de
pozitia 180 Rares” Barlad cetatenie europeana
-Scoala Gimnaziald|-prezentari PPT ale institutiilor UE

-dezbateri

-vizionare film

-afise, pliante

-rebus ”CarEU cu UE”
-expozitie de fotografie

”Gh.Rosca-Codreanu”
Liceul Pedagogic
”I. Popescu”

Responsabilitatile CAEJ 2019-2020,|Giusca Roxana -1PJ Vaslui -dezbatere
adolescentului singur [pozitia 181 -ISU Vaslui
Elevii de azi-|CAEJ 2019-2020,|Filiche Carmen -Inspectoratul Judetean de|-campanie de informare 1JJ Vaslui
jandarmii de maine  [pozitia 296 Jandarmi Vaslui - participare la Ziua Portilor Deschise
-Colegiul National(lJJ Vaslui
”Gh.Rosca-Codreanu”
- Lic. Pedagogic
”I. Popescu” Barlad
Fii activ, pregateste-ti|CAEJ 2019-2020,|Filiche Carmen -AJOFM Vaslui -campanie de informare AJOFM Vaslui
accesul catre succes [pozitia 297 -Colegiul National -participare la Bursa locurilor de

munca




Proiectul privind Tnvitdmantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi pentru Licee

Beneficiar: Liceul Teoretic ,Mihai Eminescu” Barlad

Titlul subproiectului:Oportunitate-Reusita-Initiativa-Zbor-Orientare-Necesitate-Tinta(ORIZONT)

Acord de grant nr. 540/SGL/R 11 / 1.10.2018

Proiectul privind Tnvdtdmantul Secundar (ROSE)
Subproiectul Oportunitate-Reusita-Initiativa-Zbor-Orientare-Necesitate-

Tint3(ORIZONT)

Tn anul scolar 2020-2021, anul al treilea de proiect, Echipa de Management a proiectului a fost format3 din
coordonatorul de grant si 3 membri.

Prof. Sebeni Alina-Maria — coordonator de grant;

Ec. Hostinaru Mariana — responsabil financiar;

Prof. Filiche Carmen —responsabil achizitii;

Prof. Giusca Roxana —responsabil cu activitati de monitorizare, evaluare.

n perioada noiembrie 2020-iulie2021 au avut loc trei vizite ale mentorului Rose, dna. Ciomaga Florentina, astfel:
Vizita 1- noiembrie 2020 - Analiza de nevoi si proiectare interventie mentorat - 3 sesiuni

Vizita 2- februarie-aprilie 2021 - Prezentare ghiduri elaborate in cadrul proiectului ROSE, Observarea activitatilor
organizate de catre membrii echipelor pedagogice, Analiza gradului de incluziune la nivelul organizatiei scolare -3
sesiuni

Vizita 3- aprilie-mai 2021 - Ghid cls IX = XII. Activitati remediale si de tutorat, Observarea activitatilor
pedagogice, Sugestii metodologice pentru proiectarea — organizarea — evaluarea invatarii in activitati remediale
si de tutorat. Exemple de bune practici. — 3 sesiuni.



A ) ALINA MARIA SEBENI prezinta

PLANDE CARIERA

Post actual: account manager

Scop: obtinerea postului de digital project manager

Valori
Respect, incredere, muncain echipa, organizare

Puncte tari

Abilitatile excelente multitasking si comunj(are
Cunoasterea limbii englezela nivel avansat.
Puncte slabe

Lipsa experientei in coordonarea proiectelor
Interese

Marketing digital, publicitate, leadership

Nevoila job
Program flexibil, oportunitati de
dezvoltare, echipa tandr, evenimente de team building

OBIECTIVE

Pe termen scurt

Obti a 3 certificari de marketing digital,
obtinerea unei certificari de utilizare a Google
Analytics.

SKILL-URI

Skill-uri pe care le detin acum:

abilitati foarte bune de comunicare si relationare,
organizarea timpului si a sarcinilor la locul de
munca, skill-uri de negociere, experienta in
interactiunea cu clientii, a instrumentelor Microsoft
Office (Word, Excel, Powerpoint,

Outlook);

Nevoi financiare

Salariu peste 5000 RON, bonuri de mass, abonament medical la o clinica privatd.
dezvoltare, echipa tanara, evenimente de team building

LORENA ANDREEA CH...
siinca 16

L

Petermen lung

Coordonarea a minimum 2 proiecte

pe postul actual, crearea unor relatii
mai apropiate cu membrii e chipei si
cu clientii, networking.

Skill-uri pe care vreau si le
dobandesc:

Gandire critica, skill-uri de leadership,
asumare de riscuri, gandire strategica,
cunostinte marketing digital,
abilitatea de a solutiona conflicte in
cadrul unei echipe.
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ACTIVITATI IN CADRUL PROIECTULUI

Program remedial — Reusim impreuna! - 242 de ore
Program de pregatire suplimentara cu elevii de clasa a
Xll-a - Bacalaureat de succes! - 352 de ore

Activitati de consiliere psihologica si dezvoltare
personala — 40 de ore

Decide informat! — 45 de ore

Cerc de lectura ,, Poesis” — 32 de ore

Educatia pentru o viata sanatoasa - 24 de ore

Clubul elevilor EMART - 45 de ore



Tn luna februarie 2021, prin intermediul proiectului ROSE, liceul nostru a primit o dotare considerabila
sianume 114 laptopuri si 2 sisteme de conferinta audio-video.

Tot in aceasta perioada s-au organizat 2 excursii tematice, in cadrul activitatii ”Viitorul e in fata mea”
- Vizitd de studiu/documentare, astfel:
24-26.06.2021, Excursie lasi
11-14.07.2021, Excursie Targu Neamt

Tn ambele excursii au participat cate 30 de elevi, care si-au completat cunostintele dobandite n
orele de curs in domenii precum istoria, geografia, limba roman3, biologia. n acelasi timp, s-a urmarit
si dezvoltarea de noi competente referitoare la capacitatea de analiza si sinteza a informatiei obtinute
prin metode nonformale de studiu, precum si sprijinirea elevilor din clasele terminale in alegerea
parcursului ulterior.

Activitatile au presupus vizitarea de obiective culturale, istorice, religioase, geografice

(muzee, case memoriale, manastiri, cetati, parcuri cinegetice) si documentarea in institutii de
fnvatamant superior. Evaluarea activitatii s-a realizat prin organizarea concursului Cupa ROSE si prin
realizarea unui produs final, sianume un jurnal de calatorie.



Managementul achizitiilor

Premii elevi participanti la activitati — 150 de tablete
Rechizite elevi (hartie xerox, toner, bibliorafturi, coli
cartonate, coli flipchart, pixuri, folie plastic, dosare, harti,
etc.)

Pachet turistic (cazare+masa) si cheltuieli de transport
pentru elevii implicati in activitatea ,Viitorul e in fata mea”
Echipamente IT (1 imprimanta, 2 laptopuri)

1 Aparat foto

10 Flipchart-uri



PUNCTE TARI

v Cadre didactice bine pregatite din punct de vedere

stiintific, majoritatea cu experienta profesionala,

inclusiv manageriala;

parteneriate educationale locale, europene,

interscolare, prin programe specifice si proiecte

incheiate la nivelul unitatii scolare;

CDS-uri stabilite in functie de optiunile elevilor;

Oferta scolara atractiva;

Oferta atractiva de activitati extracurriculare;

Stabilitatea echipei manageriale;

Resursa umana calificata, perfectionata, recunoscuta

la nivel ISJ;

Cadre didactice care sunt autoare de manuale si

auxiliare scolare;

Cadre didactice interesate de cercetare;

Accesabilitatea unitatii scolare fata de mijloacele de

transport;

v/ Existenta unei retele de calculatoare conectate la
Internet;

v Existenta cabinetului de consiliere scolara si a
profesorului psiholog titular al institutiei;
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PUNCTE SLABE

Scaderea motivatiei elevilor;

Numarul inca mare de absente la elevii de liceu;
Implicarea insuficienta a unor cadre didactice privind
accesibilizarea cunostintelor;

Implicarea redusa a elevilor la competitii scolare;
Lipsa de pregatire a cadrelor didactice privind
utilizarea metodelor non formale;

Dezinteresul parintilor fata de progresul scolar al
elevilor;

Utilizarea ineficienta a resurselor digitale

Lipsa de preocupare a unor profesori pentru folosirea
unor strategii didactice moderne si lucrul diferentiat
cu elevii;

Slaba implicare a unor cadre didactice in organizarea
activitatilor extracurriculare;

Lipsa unui spatiu amenajat si dotat cu echipamente
multimedia pentru desfasurarea activitatilor
remediale;

Cladirile reabilitate partial, aspect care afecteaza
siguranta elevilor, profesorilor;

Lipsa de disponibilitate a unor cadre didactice de a
utiliza resursele on-line gratuite



OPORTUNITATI

>

>

Existenta Asociatiei de parinti care sprijina activitatile
educative ale scolii;

Existenta parteneriatelor cu institutii de cultura si a
unor institutii publice locale;

Colaborarea eficienta a unitatii scolare cu administratia
locala;

Parteneriate cu unitdti scolare si unitati de invatamant
superior din tara;

Existenta furnizorilor acreditati de formare: CCD,
ONG de profil;

Existenta programelor locale sau cele finantate de
Asociatia de parinti;

Sprijinirea elevilor provenind din  medii
defavorizate prin programe guvernamentale.

sociale

>
>

>

AMENINTARI

Orarul nepotrivit al mijloacelor de transport;
Schimbarea succesiva a legislatiei financiare si a celei
specifice invatamantului fara o corelare adecvata;
Birocratizarea excesiva a sistemului de raportare a
rezultatelor scolare;

Lipsa de atractivitate a invatamantului ca optiune
profesionala pentru absolventii universitari;

Scaderea natalitatii pe raza municipiului Barlad,;
Reticenta mediului de afaceri din municipiul Barlad de
a sprijini financiar activitatile scolare si extrascolare;
Existenta unor licee concurente cu aceeasi oferta
educationala;

Lipsa de supraveghere a elevilor cu parintii plecati in
strainatate;

Procentul scazut de familii ale elevilor care au un nivel
mediu de pregatire;

Inexistenta unor stimulente materiale pentru elevii
capabili de performanta;

Insuficienta constientizare a unor factori de decizie
(consilii locale, societati comerciale, sindicate, parinti,
elevi, cadre didactice) privind prioritatile si directiile de
evolutie necesare in invatamant;

Slaba comunicare si colaborare a unitatii scolare cu
agentii economici;
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CURS DE PRIM-AJUTOR

pentru elevii liceului Asociatia
»RESTARTEDU"”




o Sucevei si Consiliul Judetean
Manéstirea Putna Suceava
s e
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15 AUGUST 1871 - 15 AUGUST 2021

150 de ani de la

Prima Serbare

a Romanilor de
Pretutindeni

150 de ani de la
Primul Congres al
Studentilor Romani
de Pretutindeni
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CONCURSUL REGIONAL ,,LUCEAFARUL”, 2020
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